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Podstawa prawna:

»  Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.),

»  Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 ze
zm.),

»  Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 4 ze zm.),

*  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegolowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019 r. poz.
502 ze zm.),

*  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2007 r. Nr 35 poz. 222
ze zm.),

*  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 czerwca 2016 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego
w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2016 r. poz. 895 ze zm.),

»  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogol-
nego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnosciq intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stop-
nia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatce-
nia ogolnego dla szkoly policealnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1679 ze zm.),

»  Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 305
ze zm.),

»  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach,  szkotach i placowkach (Dz. U. z 2019 r. poz. 322 ze zm.) ,

*  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 lutego 2019 r. w sprawie
szczegolowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 372 ze zm.),

*  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 24 sierpnia 2011 . w sprawie
warunkow prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placowki (Dz. U. z 2011 r. Nr 176 poz. 1051 ze zm.),

*  Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie

warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy



niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 1. poz. 1652 ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019

I. poz. 372 ze zm.).
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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1

Postanowienia ogdlne

Petna nazwa szkoty to: Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Bogucicach.
Szkota Podstawowa w Bogucicach jest szkota publiczna.

Siedziba szkoty znajduje si¢ w Bogucicach 83, 32-711 Bogucice.

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu.

Na pieczgciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy: SP w Bogucicach.
Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Bochnia.

Siedziba organu prowadzacego znajduje si¢ w Urzgdzie Gminy Bochnia na

ul. Kazimierza Wielkiego 26, 32-700 Bochnia.

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Kurator Oswiaty w Krakowie.

Szkota jest jednostka budzetows.

Granice obwodu szkoty ( miejscowosci): Bogucice, Bessow, Cerekiew, Zatoka.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat 1 sktada si¢ z dwoch etapow:

I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III - edukacja wczesnoszkolna,

IT etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIIIL.

(uchylono)

Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ na jedng zmiang.

§ 2
Przepisy definiujace

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1y

2)

3)

szkole — nalezy przez to rozumie¢: Szkote Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza

w Bogucicach,

Dyrektorze - rozumie si¢ przez to Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewi-
cza w Bogucicach,

Wicedyrektorze - rozumie si¢ przez to Wicedyrektora Szkoty Podstawowej im. Henryka

Sienkiewicza w Bogucicach,



4) nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w szkole,

5) rodzicach - rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekundw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecz¢ zastepcza nad uczniem,

6) uczniach - rozumie si¢ przez to dzieci i mtodziez wypetniajace obowiazek szkolny
w szkole,

7) wychowawcach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktorym powierzono obowigzki
wychowawcy oddziatu lub wychowawcy $wietlicy,

8) Radzie Pedagogicznej - rozumie si¢ przez to Rad¢ Pedagogiczng szkoty,

9) Samorzadzie Uczniowskim - rozumie si¢ przez to Samorzad Uczniowski szkoty,

10) Radzie Rodzicéw - rozumie si¢ przez to Rad¢ Rodzicow szkoty.

Rozdziat I
Cele i zadania szkoly

§3

Cele i zadania

1. Szkota realizuje cele i1 zadania wynikajagce z przepisbw prawa oraz programu
profilaktyczno-wychowawczego szkoty, o ktérym mowa w odrgbnych przepisach,
z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promocji i ochrony zdrowia, a w szczego6lnosci:

1) udziela pomocy psychologicznej i pedagogiczne;,

2) zapewnia mozliwo$¢ nauki religii lub etyki,

3) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ na terenie szkoty i poza nim,

4) zapewnia opieke¢ i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna,

5) umozliwia rozwijanie umiej¢tnosci 1 zainteresowan ucznia poprzez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

6) upowszechnia wérod uczniow wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe postawy
wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,

7) promuje zdrowy tryb zycia.

2. Sposoby realizacji celow i zadan szkotly sg okreslone przez:



1)

2)

1y
2)
3)

4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

Szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow, obowiazujacy
przez przynajmniej caly etap edukacyjny, ktore dyrektor szkoty podaje do publicznej
wiadomosci. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela
lub Rady Rodzicéw, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programow nauczania lub
szkolnym zestawie podrgcznikow, z tym Ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpic
w trakcie roku szkolnego.

Szkolny program profilaktyczno-wychowawczy.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:
obowigzkowe zaj¢cia edukacyijne,

dodatkowe zajecia edukacyjne,

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce oraz inne
zajegcia wspomagajace rozwoj dziecka,

zajecia Swietlicowe.

§ 4

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w  szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegolnosci:

z niepelnosprawnosci,

z niedostosowania spotecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

ze szczegoblnych uzdolnien,

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

z zaburzen komunikacji j¢zykowe;j,

z choroby przewleklej,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

z niepowodzen edukacyjnych,

z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spg¢dzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,



11) ztrudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska

Y
2)
3)

4)

5)

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym,

zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej uczniow,

porad i konsultacji.

Szkota wspoéldziata z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych poprzez udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji, organizowanie
warsztatow 1 szkolen.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji
1 ochrony zdrowia.

Szkota organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty.
W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego pla-
nowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda udzielane, jest zadaniem zespotu, o ktérym
mowa w Rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w spra-
wie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy nie-
petnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecz-
nym. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wnioski do dalszej pracy z uczniem

zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami.

Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar



Y
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3)
4)
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7)

8)

9)

godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane, s3 uwzglgdniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow

ucznia.

§5

Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty

Celem szkoly jest petna realizacja celow programowych poszczegdlnych zaje¢ edukacyj-
nych z uwzglednieniem podstaw programowych, troska o przydatno$¢ zdobywanej wiedzy
1 nabywanych umiejetnosci.

Uczen wspomagany jest we wszechstronnym rozwoju w toku procesu dydaktycznego
w szczeg6lnosci poprzez:

przyjecie zasady, ze uczen a nie program nauczania jest podmiotem procesu edukacyjnego,
pobudzenie i inspirowanie ucznia do samodzielnej pracy,

stosowanie aktywizujacych metod nauczania i unikanie werbalizmu,

promocje czytelnictwa i wiaczenie biblioteki szkolnej do procesu edukacyjnego,
zachgcanie uczniow do udzialu w olimpiadach i1 konkursach,

przestrzeganie zasady indywidualizacji wymagan,

prace z uczniem szczeg6lnie uzdolnionym przez motywowanie go do samodzielnych po-
szukiwan tworczych, pomoc w zdobywaniu przez niego potrzebnej literatury, opieke ze

strony nauczyciela, promowanie talentow w szkole i sSrodowisku,

otoczenie opieka ucznidow z dysfunkcjami rozwojowymi i trudno§ciami w nauce przez $ci-
sta wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, dostosowanie wymagan eduka-
cyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych, zapewnienie opieki
pedagoga, popularyzowanie wérdd nauczycieli i rodzicow wiedzy z zakresu praw rozwoju

1 potrzeb psychicznych dzieci mtodziezy,

ksztattowanie u ucznidéw postaw przedsigbiorczosci sprzyjajacych aktywnemu uczestnic-

twu w zyciu gospodarczym,
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11)
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dokonywana jest stala ewaluacja szczegdétowych warunkow i sposobdw oceniania we-

wnatrzszkolnego,

uczniom szczegdlnie zdolnym umozliwia si¢ podjecie indywidualnego toku i programu
nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami pod warunkiem dysponowania przez

szkot¢ odpowiednimi $rodkami finansowymi.

Uczen ma mozliwo$¢ rozwijania swych zainteresowan poprzez uczestniczenie w zajeciach
kot przedmiotowych 1 kot zainteresowan.

W szkole odbywaja si¢ nastgpujace zajecia uwzgledniajace szczegodlne potrzeby rozwo-
jowe uczniow: rewalidacyjne, logopedyczne, terapeutyczne, dydaktyczno - wyréwnawcze,
korekcyjno — kompensacyjne, nauka ptywania. Zajgcia te odbywaja si¢ pod warunkiem
dysponowania przez szkot¢ odpowiednimi §rodkami finansowymi.

Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:

pomieszczen do nauki wraz z niezb¢dnym wyposazeniem,

biblioteki,

swietlicy,

zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

stolowki szkolnej,

placu rekreacyjnego 1 boiska szkolnego.

Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, tzn. nowatorskie rozwigzania progra-
mowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty oraz
eksperymenty, ktore stuzag podnoszeniu skutecznosci ksztatcenia w szkole.

innowacja lub eksperyment moze obejmowac wszystkie badz wybrane zajecia edukacyjne,
calg szkote, oddziat lub grupe.

uchwate w sprawie innowacji podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu:

zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w procesie wdrazania innowacji,

opinii Rady Rodzicow,

pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego na jej wprowadzenie

w szkole.

10



1)
2)
3)
4)
5)

1y
2)

3)

1y
2)
3)

4)

Rozdziat 111

Organy szkoty
§ 6
Organy szkoty
Organami szkoty s3:
Dyrektor Szkoty,
Wicedyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski,
Rada Rodzicow.
§ 7

Kompetencje Dyrektora Szkoty

Dyrektor jest pracodawca dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
niebedacych nauczycielami.

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor Szkoty wspotpracuje z Wicedyrektorem, Rada
Pedagogiczng, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor decyduje w szczego6lno$ci w sprawach:

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i1 innym
pracownikom szkoty,

wystgpowania z wnioskami o przyznanie odznaczef, nagrdéd i innych wyrdznien dla

nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty.

Dyrektor Szkoty:

kieruje dzialalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady szkoty lub placéwki oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach

ich kompetenc;ji,

11
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11)

12)

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa
1 gospodarcza obstuge szkoty,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

odpowiada za wlasciwg organizacj¢, przebieg sprawdzianow 1 egzamindw
przeprowadzanych w szkole,

przygotowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty,

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen, a takze innych
organizacji, ktoérych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
zawiera umowy z wolontariuszem na wykonywanie zadah statutowych szkoty, za
wyjatkiem zadan o charakterze edukacyjnym.

przekonuje uczniow do idei wolontariatu, w szczegolnos$ci poprzez przekazywanie przez
wychowawcoéw informacji dotyczacych zasad i1 celéw jego organizowania.

ustala grafik dyzur6w nauczycieli oraz zasady zastgpstw w przypadku nieobecnosci

nauczyciela.

W przypadku nieobecno$ci Dyrektora szkoty obowiazki petni Wicedyrektor Szkoty lub

wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel z grona pedagogicznego.

§ 8
Zadania Rady Pedagogiczne;j

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skfad rady pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty, Wicedyrektor 1 wszyscy
zatrudnieni w niej nauczyciele.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogag réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej szkoly lub placowki.

12



10.

1y
2)
3)

4)
5)
6)

I1.

1y
2)
3)
4)

Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (potroczu) w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cig gtosdéw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.

Dyrektor szkoty lub placéwki przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

Kompetencje Rady Pedagogicznej obejmuja w szczegdlnosci:

zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow,
podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian oraz przedstawianie ich do uchwalenia

Radzie Rodzicow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien,
propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych.

§9

Samorzad Uczniowski
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Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly wybierani na zasadach okreslonych
w regulaminie.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

Samorzad posiada regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi,
Wicedyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
mi¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wasnych
zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

§10

Rada Rodzicow

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogét rodzicoOw uczniow.

W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego przygotowanego w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb
1 problemdéw wystepujacych w danej spotecznos$ci szkolnej. Program ma by¢ dostosowany
do potrzeb rozwojowych ucznidow, obejmowac treSci idziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, a takze treSci i dziatania o charakterze

profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.
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opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty organowi
prowadzacemu,

wnioskowanie u Dyrektora Szkoty o zaj¢cia dodatkowe,

organizowanie zaj¢¢ majacych na celu gromadzenie §rodkdéw pieni¢znych na rzecz szkoty,
wyrazanie opinii o pracy nauczycieli,

opiniowanie dni wolnych.

§ 11
Zasady wspoOlpracy migdzy organami szkoty

oraz sposob rozstrzygania sporéw mi¢dzy nimi

Organy szkoly wspotpracuja ze soba w celu prawidtowego wykonywania udzielonych im
kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkow do funkcjonowania szkoly oraz
nauki uczniéw, przeptywu informacji i podejmowania decyzji. W tym celu organy szkoty
przekazuja sobie plany dziatania na dany rok szkolny celem umozliwienia wiaczenia si¢
do jego realizacji.

W pracy organéw moga, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych organéw,
pod warunkiem, Ze posiedzenie jest tajne.

Do rozstrzygania sporéw mi¢dzy organami szkoty powotuje si¢ komisje.

W skfad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu, a gdy w sporze
uczestniczy dyrektor szkoly, rowniez przedstawiciel organu prowadzacego.

Czas pracy komisji okresla si¢ na maksymalnie 14 dni.

W przypadku braku rozstrzygnigcia sprawa zostaje przekazana do organu sprawujacego
nadzor nad szkolg.

Decyzje komisji sa wigzace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczyto co

najmniej 2/3 cztonkow.
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Rozdziat IV
Organizacja szkoty
§ 12

Organizacja szkoty

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial.

Dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania w klasach laczonych w szczeg6lnie trudnych
warunkach demograficznych.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut i moze by¢ wydtuzona do 60 minut przy zachowaniu
ogolnego tygodniowego czasu zajec.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu procesow dydaktycznych za pomocg dziennika
elektronicznego. Zasady i regulamin dotyczacy jego funkcjonowania stanowi zatgcznik nr

2 do statutu.

§13

Szczegodtowa organizacja zajec

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly sporzadzony przez Dyrektora Szkoly, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania. Zasady sporzadzania arkusza organizacji oraz jego niezbedne
elementy okresla Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w

sprawie szczegolowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

§ 14

Szczegdtowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw okresla zatagcznik nr 1 do statutu.

Zmiana zasad wymaga uchwaty rady pedagogiczne;.

§15

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktdérego

zadaniem jest:
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systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia,

gromadzenie , aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
prowadzenie dzialalnosci informacyjno - doradczej,

udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom,

wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi  wewnatrzszkolny system doradztwa

zawodowego;

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja, udostgpnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
koordynowanie dzialalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg i placowke;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu ciaggtosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Nadz6r nad pracg doradcy zawodowego sprawuje Dyrektor. W przypadku braku doradcy
zawodowego w szkole lub placéwce, Dyrektor Szkoty lub placéwki wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania, o ktérych mowa
w ust. 2.

Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, zatwierdza program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach [-VI obejmuja orientacje
zawodowa, ktora ma na celu zapoznanie ucznidéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie
pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie

ich zainteresowan 1 uzdolnien.
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Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII majg na celu wspieranie
ucznidw w procesie przygotowania ich do §wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztalcenia i1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien
1 predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Za realizacje tre$ci zawartych w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego
odpowiedzialni sg wszyscy nauczyciele i wychowawcy uczacy w klasach I-VIII, doradca
zawodowy oraz pedagodzy.

Doradztwo zawodowe jest realizowane:

w klasach I-VIII na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego,

w klasach VII i VIII na zaj¢ciach z zakresu doradztwa zawodowego,

w klasach I-VIII na zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddziatem,
we wszystkich klasach w ramach wizyt zawodoznawczych, ktore maja na celu poznanie
przez uczniow pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow, lub

w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

§ 16
Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolna, stuzacg realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow oraz, w miar¢
mozliwosci, wiedzy o regionie.

Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni oraz czytelni pelniacej funkcje centrum
multimedialnego.

Z biblioteki moga korzystaé:

uczniowie;

nauczyciele 1 inni pracownicy;

rodzice;

inne osoby — za zgoda Dyrektora.

Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
Ewidencj¢ uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

Zadaniem bibliotekarza jest:
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gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udost¢gpnianie materialow

bibliotecznych zgodnie z Regulaminem biblioteki,

obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbiorow biblioteki szkolnej,
podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspolprace
z wychowawcami, nauczycielami przedmiotdw, rodzicami uczniéw i innymi instytucjami
pozaszkolnymi,

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow,

ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie ich potrzeb kulturalnych,

organizacja wystaw okoliczno$ciowych,

prowadzenie dokumentacji pracy.

7. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajec,

w szczegolnos$ci w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.

Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki okre$la Regulamin biblioteki.

§17

Zasady organizacji zaje¢ dodatkowych, form opieki i pomocy uczniom

Szkola organizuje zajecia dodatkowe z konkretnych przedmiotéw prowadzone przez
nauczycieli tych przedmiotow.

Na zajecia dodatkowe uczgszczajg uczniowie po przedtozeniu podpisanego przez rodzicow
stosownego oswiadczenia.

Szkota organizuje takze zajgcia wyrownawcze, kota naukowe, zajgcia sportowe.

Szkota udziela pomocy uczniom z wadami stuchu, wzroku, mowy czy ruchu, uczniom
pochodzacym z rodzin o ztej sytuacji materialnej czy dotknietych kleska zywiotows.
Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w szczegdlnosci poprzez
uzyskiwanie pomocy w diagnozowaniu i rozwijaniu mozliwosci oraz mocnych i stabych
stron uczniow.

Dziatanie poradni ma na celu wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoty.
Szkola utrzymuje staly kontakt z rodzicami, przekazujac im informacje dotyczace

nauczania i wychowania.
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Wychowawcy organizujg spotkania z rodzicami wedtug ustalonego wczesniej planu oraz

spotkania indywidualne, gdy zachodzi taka potrzeba.

§18

Swietlica szkolna

Do $wietlicy przyjmuje si¢ uczniow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:
czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow,
organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki

w szkole.

Swietlica otwarta jest pie¢ dni w tygodniu, w godzinach ustalonych na poczatku danego
roku szkolnego.

Uczniowie przebywaja w swietlicy na podstawie wypelnionej wczesniej przez rodzicow
deklaracji.

Dla uczniéw przebywajacych w §wietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza, pomoc
w nauce oraz odpowiednie warunki do nauki.

Do zadan nauczyciela §wietlicy nalezy:

udzielenie pomocy w nauce,

organizowanie zabaw, gier w pomieszczeniu i na wolnym powietrzu,

wspoéldzialanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, pedagogiem szkolnym,
wychowawcg klasy,

ksztattowanie zasad bezpieczenstwa i higieny,

rozwijanie zainteresowan uczniow.

Nauczyciel §wietlicy jest zobowigzany do:
stworzenia rocznego programu pracy swietlicy,
prowadzenia dziennika zaj¢¢ w §wietlicy,
stworzenia regulaminu $wietlicy,

opracowania deklaracji zgloszen do $wietlicy.

§19

Dziatalno$¢ stolowki szkolnej
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W celu zapewnienia prawidlowe;j realizacji zadan opiekunczych, w szczego6lnosci wspie-
rania prawidtowego rozwoju uczniéw, w szkole dziala stotdwka.

Korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala Dyrek-
tor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéow z positku w stotldwce szkolnej, o kto-
rych mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od
tych wynagrodzen oraz kosztoéw utrzymania stolowki.

Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicéw ucznia z catosci lub czgsci oplat, o kto-
rych mowa w ust. 3 w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny lub

szczegodlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Organ prowadzacy szkole moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktorych mowa w ust.

5, Dyrektora Szkoly, w ktdrej zorganizowano stotowke.

Rozdziat V
Pracownicy szkoty
§ 20

Zadania nauczycieli

Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworza zespot, ktdrego zadaniem jest
w szczeg6lno$ci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek
zespotu.

Nauczyciel podczas pelnienia lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych ma
prawo do korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

W celu wspodtorganizowania ksztalcenia integracyjnego szkota moze zatrudniaé
nauczycieli ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym do pomocy nauczycielom
w zakresie doboru tresci programowych i metod pracy z dzieémi oraz prowadzenia

1 organizowania pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.
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§ 21

Prawa nauczyciela

Nauczyciel ma prawo do:

szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych, jak i dzieci,
wolno$ci wypowiedzi nienaruszajacej dobr innych oséb,

jawnej 1 uzasadnionej oceny jego pracy,

rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,
wynagrodzenia za swoj3 prace,

urlopu wypoczynkowego,

dodatku za prac¢ w trudnych lub ucigzliwych warunkach.

§22

Obowiazki nauczyciela

Nauczyciel zobowigzany jest:

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkotg,

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego,

ksztatci¢ i wychowywa¢ miodziez w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka,

dba¢ o ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i §wiatopogladow,
traktowac¢ uczniow z szacunkiem,

dbac o bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ na terenie szkoly, jak i poza nim,
planowa¢ swoja prac¢ zgodnie z przyjetym programem nauczania,

poglebia¢ swoja wiedze i kwalifikacje poprzez uczestnictwo w kursach, warsztatach,

studiach podyplomowych,

10) wykorzystywaé rozne metody nauczania,

11) prowadzenia dziennika elektronicznego.
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§ 23

Zadania wychowawcy

Wychowawca opiekuje si¢ oddziatem.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnos$ci:

stworzenie warunkow umozliwiajacych doskonalenie si¢ ucznia,

przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

sprawowanie opieki nad uczniem i kierowanie oddzialem,

rozstrzyganie konfliktow migdzy uczniami danego oddziatu.

Zadania wychowawca wykonuje poprzez wspotpracowanie z Dyrektorem, nauczycielami,
pedagogiem szkolnym, rodzicami.

Wychowawca:

informuje rodzicéw ucznia o zatozeniach na dany rok szkolny i postgpach w nauce ucznia,
w przypadku trudno$ci z uczniem utrzymuje staty kontakt telefoniczny z rodzicami celem
rozwigzania istniejacych probleméw w zachowaniu ucznia, okreslenia konieczno$ci
podjecia dziatan, ustalenia formy pomocy w nauce,

wskazuje na zasadnos$¢ rozwijania umiejetnosci ucznia,

udziela pomocy rodzicom dzieci z problemami w nauce lub wychowawczymi.

organizuje 1 prowadzi spotkania wywiadowcze oraz zebrania tematyczne.

Wychowawca oddziatu wykonuje czynnos$ci administracyjne, a w szczegdlnos$ci:
prowadzi dziennik elektroniczny

prowadzi arkusze ocen,

wypisuje $wiadectwa,

wykonuje czynnosci wynikajace z decyzji organow szkoty.

Szkota dopuszcza zmiang wychowawcy oddzialu w przypadku zasadnych zastrzezen co do

jego pracy.
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Zmiany wychowawcy dokonuje Dyrektor Szkoty i wchodzi ona w Zycie od pierwszego
dnia danego miesiaca.
Od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego szkote, ktore nie

moze by¢ wniesione po uptywie 14 dni od daty orzeczenia.

§ 24

Pracownicy niepedagogiczni

Do prac administracyjnych 1 gospodarczych szkota zatrudnia pracownikéw
niepedagogicznych.

Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sa zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

§ 25

Koordynator do spraw bezpieczenstwa

Koordynatorem do spraw bezpieczenstwa moze byc¢:
nauczyciel,
inny pracownik szkoty, ktory posiada wiedz¢ z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy

w szkole oraz che¢ podnoszenia w tym zakresie swojej wiedzy.

Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy:

szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa wsrdd ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,
analiza stanu bezpieczenstwa w szkole i sporzadzanie w tym zakresie raportu z wnioskami
oraz zaleceniami i przedstawianie go radzie pedagogicznej dwa razy w roku lub czesciej,
o ile zachodzi potrzeba,

opracowanie procedur bezpieczenstwa w szkole w stanach zagrozenia i dbanie o ich
przestrzeganie,

prowadzenie dokumentacji pracy koordynatora.

Rozdziat VI
Uczniowie szkoty
§ 26

Rekrutacja uczniow
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Zasady rekrutacji uczniow okresla Regulamin Rekrutacji uczniéw do oddziatow szkoty

podstawowe;.

§ 27

Prawa i obowigzki uczniéw

Uczen ma prawo do:

znajomosci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien statutu i regulaminu szkoty,
dostepu do réznych zrddetl informacji przewidzianych w szkole (prasa, Internet),
informacji w sprawie podejmowanych wobec niego uchwat,

opieki podczas pobytu w szkole,

ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej,

poszanowania swej godnosci, przekonan i wlasnosci, ochrony prywatnos$ci, w tym ochrony
danych osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spolecznej,
osobistej ucznia,

wyrazania pogladow, przekonan i opinii,

rozwijania zainteresowan i umiejetnosci,

korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania si¢ do konkurséw i olimpiad

przedmiotowych,

10) sprawiedliwej oceny wiedzy,

11) korzystania podczas zajg¢ lekcyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow

dydaktycznych, zbioréw biblioteki,

12) znajomosci na biezaco swoich ocen,

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

14) pomocy materialnej w formie stypendium szkolnego .

1y

2)

3)

Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,
a w szczegolnosci:

szanowa¢ wiasnos$¢ szkoly (przedmioty znajdujace si¢ w pomieszczeniach szkolnych,
bibliotece, sali gimnastycznej, pracowniach przedmiotowych),

przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, informowac¢ nauczycieli o aktach wandalizmu
1 przemocy w szkole,

bra¢ aktywny udzial w lekcjach, przygotowywac si¢ do lekcji oraz uzupemia¢ braki

wynikajace z nieobecnosci,
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przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych (pracowni informatycznej, biblioteki,
szatni, sali gimnastycznej, $wietlicy oraz jadalni),

nie przeszkadza¢ uczniom i nauczycielom w trakcie zaje¢ szkolnych,

szanowac¢ poglady innych osob, ich opinie, wyznania,

usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych, w terminie dwoch tygodni,
w okreslonej formie,

dbac o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni strj (zakaz noszenia ubran wyzywajacych,

obowigzek noszenia obuwia zamiennego).

Uczen:

nie moze uzywaé na terenie szkoly telefonéw komoérkowych, urzadzen nagrywajacych.
W wyjatkowych sytuacjach uczen moze skorzysta¢ w wyzej wymienionych urzadzen ale
tylko za zgoda nauczyciela.

moze przynies¢ do szkolty przedmioty wartosciowe (np. laptopy, tablety) za zgoda
rodzicoOw oraz na ich odpowiedzialnos¢,

nie moze opuszczaé terenu szkoty podczas zaje¢ szkolnych i przerw.

Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow szkoty w przypadku przeniesienia go do innej
szkoty:

w sytuacji bezskuteczno$ci zastosowanych wczes$niej wobec niego kar w przypadku:
posiadania i sprzedazy na terenie szkoty srodkdw odurzajacych lub psychotropowych,
naruszenia nietykalnosci cielesnej innych 0sob (ucznidow i nauczycieli),

spozywania na terenie szkoly srodkéw odurzajacych lub psychotropowych, alkoholu,
przebywania na terenie szkoty pod wptywem tych substancji.

bez konieczno$ci stosowania wczesniej kar przewidzianych w statucie w przypadku

orzeczenia wobec ucznia prawomocnego wyroku za popetienie kradziezy i rozboju.

§ 28

Nagrody i wyr6znienia

Wsréd ucznidow klasy 6smej wybierany jest ,,uczen roku”, czyli uczen z najwyzszg $rednig
ocen, z co najmniej bardzo dobrym zachowaniem. W przypadku wigkszej ilo$ci uczniow z
ta samg Srednig ocen i takg samg oceng z zachowania, bierze si¢ pod uwage inne osiggni¢cia

na rzecz szkoty. Regulamin znajduje si¢ w odrebnej dokumentacji szkoty.
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Nagrody przydzielane s3 uczniom za rzetelng i wzorowa pracg i nauke (Srednia co najmniej
4,75) oraz wybitne osiggni¢cia w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych.
Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy klasy, Rady Pedagogicznej,
Samorzadu Uczniowskiego lub klasowego.

Nagrody udzielane sa3 w formie: pochwaty, dyplomu, $wiadectwa z wyrdznieniem,
wyroznienia na stronie internetowej szkoly czy nagrody rzeczowe;.

Uczen lub jego prawni opiekunowie moga wnies¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do
Dyrektora Szkoty w terminie tygodnia od otrzymania nagrody.

Dyrektor rozpatruje zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 4, w terminie pigciu dni od ich
otrzymania oraz informuje ucznia lub jego opiekunéw prawnych o sposobie rozpatrzenia

zastrzezen.

§ 29
Rodzaje kar

Szkota nie stosuje kar cielesnych.

Uczniowi moze by¢ udzielona kara, w szczego6lnosci za:
stosowanie przemocy wobec uczniow lub pracownikow szkoty,
dokonanie uszkodzen sprzgtu szkolnego,

dokonanie kradziezy,

spozywanie alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych,
wulgarne odnoszenie si¢ do pracownikow szkoty,

lamanie regulaminéw obowiazujacych w szkole.

O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna.
Kara moze by¢ udzielona w formie:

upomnienia wychowawcy,

upomnienia dyrektora szkoty,

nagany,

obnizenia oceny z zachowania o jeden stopien,

zakazu reprezentowania szkoty na zewnatrz,

zawieszenia w prawach ucznia,

skreslenia z listy ucznidow z jednoczesnym przeniesieniem do innej szkoty w przypadku

prawomocnego stwierdzenia popehienia czynu karalnego (kradziez, rozbdj).
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Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
w przypadku:

stosowania przemocy w stosunku do innych uczniow,

dokonania udowodnionej kradziezy na terenie szkoty,

wulgarnego zachowania si¢ w stosunku do nauczycieli i innych uczniow.

O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje pisemnie rodzicow (prawnych
opiekun6éw) ucznia.

Uczen lub jego prawni opiekunowie moga odwota¢ si¢ od kary, o ktorej mowa w ust. 4, do
Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od wymierzenia kary.

W celu rozpatrzenia odwotania, o ktérym mowa w ust. 7, Dyrektor powotuje komisje
sktadajaca si¢ z wychowawcy oraz pedagoga szkolnego.

Komisja rozpatruje odwolanie, o ktorym mowa w ust. 7, w terminie siedmiu dni od
powolania i wyraza opini¢ w sprawie.

Na postawie opinii, o ktérej mowa w ust. 9, Dyrektor podejmuje decyzje o utrzymaniu kary

lub jej zniesieniu

Rozdziat VII
Bezpieczenstwo uczniow w szkole
§ 30

Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.
Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikow obstugi szkoly podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw mi¢dzylekcyjnych.

Szkola zapewnia uczniom opiek¢ pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych za bezpieczenstwo

uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia. Zobowigzany jest on rowniez do
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niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas zaje¢;

podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurow;

podczas zaje¢ poza terenem szkoty pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych -

kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki lub chemiczna, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za
prowadzenie zajeé, opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim
uczniow.

Szkota na state wspotpracuje z policja 1 strazg miejska.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, Wicedyrektor, wychowawca klasy
lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym
podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty. Odpowiedzialno$¢

za bezpieczenstwo ucznia w tym czasie ponosi rodzic/opiekun prawny.

W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a z ostatnich
lekcji uczniéw zwolnic.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaj¢c) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $swiadkiem,
zawiadamia w pierwszej kolejnosci Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoly pogotowie
ratunkowe (W razie potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzacy.

O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator

o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

§ 31

Procedury postgpowania w przypadku zagrozenia demoralizacja
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W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory, nie ukonczyl 18 lat, uzywa alkoholu
lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz
przejawia inne zachowania $wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podjac
nastgpujace kroki:

Przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy.

Wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i Dyrektora Szkoty.

Wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia i przekazuje im
uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowg¢ z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.
W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicow za$ bezwzglednie do szczegodlnego nadzoru nad dzieckiem.
W toku interwenc;ji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do
specjalistycznej placéwki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.

Jezeli rodzice odmawiaja wspolpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty, a nadal
z wiarygodnych zrodet naplywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
Dyrektor Szkoly pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specjaliste ds. nieletnich).

W przypadku, gdy szkola wykorzystata wszystkie dostgpne jej srodki oddzialywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem, itp.),
a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéw, Dyrektor Szkoly powiadamia
sad rodzinny lub policj¢. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

W przypadku uzyskania informacji o popetieniu przez ucznia, ktoéry ukonczyt 17 lat,
przestgpstwa $ciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalno$ci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postgpowania karnego, Dyrektor Szkoly jako przedstawiciel

instytucji jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policjg.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen bedacy
pod wptywem alkoholu lub narkotykdéw powinien podjaé nastepujace kroki:

Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawece klasy.

Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego, stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie,
Zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoly oraz rodzicow/opiekunéw, ktorych
zobowigzuje do niezwlocznego stawienia si¢ w szkole.

Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie

udzielenia pomocy medyczne;.
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Gdy rodzice/opiekunowie odmowig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy
przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji
funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia
1 w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

Dyrektor Szkoly zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wplywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, badz swoim
zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza Zzyciu lub zdrowiu innych osoéb.
W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwo$¢ przewiezienia
ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla osdb zatrzymanych - na
czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia
zawiadamia si¢ rodzicéw/opiekunow oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat.
Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktorych uczen przed ukonczeniem 18 lat znajduje sie
pod wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty, to Dyrektor Szkoly ma

obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancj¢ przypominajaca
wygladem narkotyk powinien podja¢ nastepujace kroki:

nauczyciel zachowujac $rodki ostrozno$ci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej
0s6b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji,
probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo
znaleziona substancja nalezy,

powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora Szkoty wzywa policje,

po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancj¢ i przekazuje

informacje dotyczace szczegotéw zdarzenia.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor, itp.) ma prawo
zada¢, aby uczen przekazal mu t¢ substancje¢, pokazal zawarto§¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotow budzacych podejrzenie co do ich
zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonaé
czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynno$¢ zastrzezona wytacznie
dla polic;ji.

O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekunéw ucznia
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1 wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
1 pokazania zawarto$ci teczki, dyrektor szkoty wzywa rodzicow/opiekundw ucznia oraz
policje, ktéra przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza
znaleziong substancje i zabiera ja do ekspertyzy.

Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekazac ja do jednostki policji. Weze$niej probuje ustalié,
w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancj¢. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje,

sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§ 32

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
1 zdrowie ucznidéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota, organizowanych
przez nia.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zaj¢é

obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,

2)

3)
4)

reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcji,

systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania
w $wietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu §wietlicy,

uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,
sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajecia

(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zglosi¢ Dyrektorowi Szkoty),

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowiace

6)
7)

zagrozenie bezpieczefnstwa uczniow,

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,

niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia

uczniow.

W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac pielggniarke,

W razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe.
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Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ - niezwlocznie si¢ je
przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoly.
Pomieszczenia szkoly, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokoj nauczycieli
wychowania fizycznego, sale lekcyjne wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki
niezbg¢dne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy.
Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Udzial uczniéw w pracach na rzecz szkoty i $rodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzg¢t i $rodki
ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wilasciwego nadzoru i bezpiecznych

warunkow pracy.

Rozdziat VIII
Ceremoniat szkoly
§ 33

Ceremoniat szkolny

Szkota posiada opracowany ceremoniat szkolny.

Ceremoniatl szkolny jest zbiorem zasad i regul okreslajacych zespotowe i indywidualne
zachowanie si¢ ucznidow, nauczycieli i rodzicOw uczestniczacych w uroczystos$ciach
panstwowych, patriotycznych, religijnych i innych uroczystosciach szkolnych.
Ceremoniat nie okresla wszystkich elementéw poszczegdlnych uroczystosci. Uzaleznione
sa one od charakteru uroczystos$ci, gtbwnego organizatora oraz specyfiki miejsca.
Za organizacj¢ 1 przebieg uroczysto$ci odpowiada wyznaczony nauczyciel, ktory
przeprowadza uroczysto$¢ zgodnie z przygotowanym i zatwierdzonym przez dyrektora
scenariuszem.

Ceremoniat szkolny jest istotnym elementem obrz¢dowosci szkolnej, nawigzujacej do
wychowania w duchu tradycji i poszanowania ojczyzny.

Szkota posiada wtasny sztandar.

Sztandar znajduje si¢ w zamykanej gablocie i udostgpniany jest na uroczystosci szkolne:
rozpoczecie roku szkolnego,

slubowanie klas pierwszych,

uroczystosci patriotyczne,

zakonczenie roku szkolnego,
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inne wedlug potrzeb.

Godlo znajduje si¢ w kazdej z sal lekcyjnych.
Poczet sztandarowy wybierany jest sposrod uczniéw na kazdy rok szkolny.
Poczet sztandarowy sklada si¢ z pocztu gtownego i zastgpczego po trzy osoby w kazdym.
Uczestnictwo w poczcie sztandarowym jest zaszczytem, dlatego w jego sktad wchodza
uczniowie 0 wzorowej postawie.
Kandydatow do pocztu sztandarowego przedstawiaja wychowawcy klas Dyrektorowi
Szkotly na poczatku czerwca danego roku szkolnego.
Podczas uroczysto$ci zakonczenia roku szkolnego klas 6smych nastgpuje uroczyste
przekazanie pocztu sztandarowego nastgpcom.
W poczcie sztandarowym uczniowie ubrani sg w stroje zakupione przez szkole
1 przeznaczone do tego celu (toga i biret),
Insygnia pocztu sztandarowego:
bialo-czerwone szarfy,

biate rekawiczki.

Hymn panstwowy wykonywany jest na uroczysto$ciach, na ktérych wystepuje poczet
sztandarowy.
Uroczysto$ci prowadzi dyrektor szkoty.

Prowadzenie uroczysto$ci mozna powierzy¢ nauczycielom.

§ 34

Schemat uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego

Schemat uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego:

wejscie Dyrektora Szkotly 1 zaproszonych gosci na akademie,

wprowadzenie pocztu sztandarowego i od$piewanie hymnu: na komende prowadzacego
,,Prosze o powstanie” uczestnicy powstaja z miejsc i przyjmuja postawe zasadniczg, poczet
sztandarowy wchodzi na salg, po zatrzymaniu pocztu sztandarowego w ustalonym miejscu
prowadzacy daje komende: ,,Do hymnu”, po czym nastgpuje od$piewanie hymnu
Rzeczypospolitej Polskiej, po od$piewaniu hymnu prowadzacy wydaje komendg: ,,Po
hymnie ” i ,,Spocznij”.

przemowienie Dyrektora szkoty,
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wyprowadzenie pocztu sztandarowego: na komend¢ prowadzacego ,,Prosz¢ o powstanie”
uczestnicy powstaja z miejsc i na stowa: ,,Baczno$¢ — sztandar Szkoty Podstawowej im.
Henryka Sienkiewicza wyprowadzi¢” przyjmuja postawe zasadnicza, poczet sztandarowy
wychodzi z sali, po czym nastepuje komenda: ,,Spocznij”,

czgs¢ artystyczna,

pozegnanie, zakonczenie uroczystosci,

po wyjsciu gosci wychodza uczniowie pod opieka nauczyciel.

Rozdziat IX
Wolontariat
§ 35

Cele i zadania

Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w czlowieku dobra
oraz bezinteresowng pomoc bliznim. Uczniowie naszej szkoly maja mozliwos¢
uwrazliwiania si¢ na potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez roznego rodzaju

dziatalnosci na rzecz potrzebujacych.

Cele:

uwrazliwienie dzieci na krzywdg 1 potrzeby innych,

ksztattowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwo$ci i opanowywanie emocji,
wyrabianie odpowiedzialno$ci za siebie i innych,

przeciwdziatanie zniechgceniu, monotonii i nudy,

odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym,

rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie,

rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci,

diagnozowanie potrzeb spolecznych w otoczeniu szkoty i srodowisku szkolnym.

§ 36
Zasady dziatania
Podstawowa forma dziatania wolontariatu uczniowskiego to SKW, czyli szkolny klub
wolontariusza.

SKW musi mie¢ spisany i zatwierdzony (uchwatla rady pedagogicznej) regulamin.
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Zadania wolontariackie wynikajace z dziatalno$ci samorzadu uczniowskiego musza zostaé¢
wpisane w program dziatan samorzadu.

Szkolny Klub Wolontariusza musi mie¢ swojego opiekuna (koordynatora dziatan).
Szkolny Klub Wolontariusza wspolnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy
1 nastgpnie organizuje przygotowanie swoich cztonkow do konkretnych dziatan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspolpracy z konkretng instytucja czy
grupa potrzebujacych. racjonalizowania pewnych probleméw, mowienia o trudnosciach
1 wzajemnego wzmacniania oraz wsparcia.

Wszystkie osoby przed ukonczonym 18 rokiem zycia musza uzyskac¢ zgod¢ co najmniej
jednego przedstawiciela ustawowego, czyli rodzica badz opiekuna prawnego.

Wolontariat prowadzony jest w ramach zaj¢¢ nadobowigzkowych w szkole i uczniowie
dziatajg pod stata opiekg nauczyciela.

Za bezpieczenstwo uczniéw na terenie szkoty odpowiada dyrektor.

Jezeli wolontariat jest organizowany przez szkote, odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel

badz opiekun prowadzacy grup¢ na dziatania.

Rozdzial X
(uchylono)
§ 37
(uchylono)
§ 38
(uchylono)
§ 39
(uchylono)
§ 40
(uchylono)
§ 41
(uchylono)
§ 42
(uchylono)
§ 43
(uchylono)
§ 44
(uchylono)

36



1y
2)

Y
2)
3)
4)

§ 45
(uchylono)
§ 46
(uchylono)

Rozdzial XI
Postanowienia koncowe
§ 47

Postanowienia koncowe

Statut jest podstawowym dokumentem Szkoty, wszystkie inne dokumenty Szkoty nie moga

by¢ sprzeczne ze Statutem.

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci szkolne;.
Statut jest dokumentem jawnym.

Dla zapewnienia znajomosci Statutu ustala sig¢:

udostgpnienie Statutu w bibliotece do wgladu wszystkim zainteresowanym,

zamieszczenie tresci Statutu na stronie internetowej szkoty.

Statut moze zosta¢ znowelizowany na wniosek:
Dyrektora Szkoty,

Rady Pedagogicznej,

Rady Rodzicéw za posrednictwem Dyrektora,

Samorzadu Uczniowskiego za posrednictwem Dyrektora.

Projekt zmian w Statucie przygotowuje Rada Pedagogiczna.

§ 48
Piecz¢¢ urzgdowa
Szkota uzywa okragtlej pieczeci urzgdowej o tresci: Szkota Podstawowa im. Henryka
Sienkiewicza w Bogucicach.
Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci reguluja

odrgbne przepisy.
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Zalacznik nr 1

§1

Szczegdtowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i1 zachowaniu,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnos$ciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczegodlnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
ustalanie warunkow i trybu przeprowadzenia egzamindéw poprawkowych.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetno$ci w stosunku
do:

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w art. 44b ust. 8 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzeénia
1991r o systemie o$wiaty, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich rodzicow
0:

wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

Informacje, o ktorych mowa w ust. 4, nauczyciele i wychowawcy przekazuja:

uczniom — na zajeciach edukacyjnych i1 godzinach wychowawczych w pierwszym
tygodniu po rozpocze¢ciu roku szkolnego oraz dokumentuja to zapisem w dzienniku
elektronicznym,

rodzicom — na klasowych zebraniach rodzicéw zorganizowanych przez wychowawcow
najpo6zniej do 30 wrzesnia oraz dokumentujg to zapisem w dzienniku elektronicznym.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu wedhug nastgpujacych zasad:
uczen — na zajeciach edukacyjnych,

rodzic — na zebraniu klasowym lub indywidualnych spotkaniach z nauczycielem.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zaje¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajgé, o ktérym mowa w ust. 7 1 8§,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla ucznia,

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisOw w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy

39



3)

4)

11.

12.

13.

)]
2)
3)
4)

1y

2)

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach,
posiadajacego  opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii
oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych,

nieposiadajagcego  orzeczenia  lub  opinii,  ktéory  objety  jest = pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow zawartych w planie dziatan
wspierajacych opracowanym dla ucznia.

W przypadku uczniéw szczegdlnie uzdolnionych nauczyciel przedmiotu poszerza zakres
tre$ci nauczania o zagadnienia ponadprogramowe, dostosowujac go indywidualnie do
potrzeb, zainteresowan i zdolno$ci uczniow.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoéw.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene poprzez:

biezacy komentarz ustny,

recenzj¢ pod praca,

omowienie zasad oceniania prac pisemnych podczas analizy ich wynikow,

rozmow¢ indywidualng z rodzicami w czasie konsultacji, zebran z rodzicami oraz indy-
widualnych rozméw w oparciu o wymagania edukacyjne.

§2

Organizacja klasyfikacji §r6drocznej i rocznej
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza.

Nauczyciele poszczegolnych obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
wychowawcy klas podsumowuja na trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej osiagnigcia edukacyjne uczniéw, wystawiajac oceny klasyfikacyjne
$rédroczne i roczne oraz oceny z zachowania.

O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych $rédrocznych i rocznych nauczyciele
poszczegblnych przedmiotow, a wychowawcy o ocenie zachowania informuja
W nastgpujacy sposob:

uczniéw — na zaj¢ciach edukacyjnych — ustnie co najmniej tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, a o ocenie niedostatecznej w terminie nie krotszym
niz 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

rodzicow — pisemnie w zeszytach przedmiotowych w terminach ustalonych w ust. 3 pkt 1.

Rodzice powinni zapozna¢ si¢ z przewidywanymi ocenami klasyfikacyjnymi
$roédrocznymi i rocznymi oraz potwierdzi¢ ten fakt swoim podpisem.
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§3

Szczegotowe zasady oceniania zachowania

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow o:

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach I-III $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisow3.
Kryteria wystawiania ocen z zachowania w klasa I — I1I:

WZOrowe:

kultura osobista

Nawigzuje pozytywne kontakty w klasie. Przestrzega norm spotecznych w klasie
1 w szkole. Szanuje wlasno$¢ osobista i szkolng. Potrafi dokona¢ samooceny wtasnego
postepowania.. Troszczy si¢ o bezpieczenstwo swoje i innych. Odnosi si¢ z szacunkiem
do nauczycieli i innych os6b. Dba o kulture jezyka.

wypelnianie obowigzkoéw szkolnych

Jest pracowity i obowigzkowy. Uczeszcza do szkoty systematycznie. Usprawiedliwia
nieobecno$ci w terminie 7 dni (pisemnie lub ustnie). Raz w miesigcu moze zapomniec
zadania domowego 1 przyboréw szkolnych. Nie ma upomnie¢ lub nagan/moze mieé
jedno upomnienie). Bardzo starannie i1 systematycznie prowadzi zeszyty. Jest bardzo
aktywny na zajg¢ciach. Nie spdznia si¢. Systematycznie si¢ uczy.

zaangazowanie w zycie klasy i szkoty

Wykazuje aktywno$¢ podczas zaje¢ jak 1 poza nimi. Wzorowo wywigzuje si¢
z powierzonych obowiazkéw np. dyzurnego. Z wiasnej inicjatywy podejmuje powierzone
zadania w klasie i1 zachgca innych do dziatania. Bierze udziat w imprezach
organizowanych przez klase i szkote.

zachowanie bardzo dobre
kultura osobista
Nawigzuje pozytywne kontakty w klasie. Zazwyczaj przestrzega norm spotecznych
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b)

3)
a)

b)

4)
a)

b)

1))
2)
3)
4)

w klasie i w szkole. Szanuje wlasno$¢ osobista i szkolng. Potrafi dokona¢ samooceny
wlasnego postepowania. Troszczy si¢ o bezpieczenstwo swoje i innych. Odnosi si¢
z szacunkiem do nauczycieli 1 innych oséb. Dba o kulture jezyka.

wypelianie obowigzkoéw szkolnych

Jest pracowity i obowigzkowy. Uczeszcza do szkoty systematycznie. Usprawiedliwia
nieobecnos$ci w terminie 7 dni (pisemnie lub ustanie). Dwa razy w miesigcu moze
zapomnie¢ zadania domowego lub przyborow szkolnych. Nie ma upomnien/moze mieé¢
dwa upomnienia. Bardzo starannie i systematycznie prowadzi zeszyty. Jest aktywny na
zaj¢ciach. Nie spdznia si¢. Systematycznie si¢ uczy.

zaangazowanie w zycie klasy i szkoty

Wykazuje aktywno$¢ podczas zaje¢ jak 1 poza nimi. Bardzo dobrze wywiazuje si¢
z powierzonych obowigzkéw np. dyzurnego. Podejmuje zadania w klasie i zacheca
innych do dziatania. Bierze udziat w imprezach organizowanych przez klase i szkote.

zachowanie dobre

kultura osobista

Dobrze zachowuje si¢ w szkole wobec nauczycieli i innych ucznidow. Troszczy si¢ o swoj
wyglad oraz o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych. Szanuje wlasno$¢ osobista
1 szkolng. Poprawnie wyraza sig.

wypelnianie obowigzkéw szkolnych

Systematycznie uczy si¢. Moze kilka razy zapomnie¢ zadania lub przyboréw szkolnych.
Prowadzi zeszyty na biezgco. Jest aktywny na zajeciach.

zaangazowanie w zycie klasy i szkoty

Bierze udziat w niektorych imprezach organizowanych przez klase i szkotg. Wywiazuje
si¢ z powierzonych obowigzkéw np. dyzurnego.

wymaga poprawy
kultura osobista

Jest niekulturalny, brzydko mowi. Jest niegrzeczny wobec nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty. Nie dba o wyglad zewngtrzny. Niszczy mienie wlasne i1 szkolne.
Nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych.

wypehienie obowigzkéw szkolnych

Uczy si¢ niesystematycznie. Niestarannie prowadzi zeszyty. Jest mato aktywny na
zaje¢ciach. Lekcewazy obowiazki szkolne. Ma usprawiedliwione dni nieobecnosci.
zaangazowanie w zycie klasy i szkoty

Niechgtnie bierze udzial w uroczystosciach klasowych i szkolnych. Utrudnia prace innym.
Bije si¢ z kolegami, dokucza im, jest ztosliwy. Zaniedbuje obowiazki dyzurnego.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, §rddroczng, roczng i koncowa ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

WZOrowe,

bardzo dobre,

dobre

poprawne,
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5)
6)

)

b)

c)

d)

2

h)

)

2)

b)

d)

e)

2
h)

nieodpowiednie,
naganne.

Kryteria wystawiania ocen z zachowania w klasach IV — VIII:

WZOrowe:

Wzorowo wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia, kierujac si¢ dobrem spotecznos$ci szkolnej,
godnie zachowuje si¢ w szkole i1 poza nig, dbajac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz
innych osob,

systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajgcia edukacyjne, nie opuszcza zajeé bez
usprawiedliwienia,

z wlasnej inicjatywy podejmuje dzialania zmierzajace do udzielania pomocy innym,
inicjuje i wykonuje prace na rzecz klasy, szkoty i najblizszego otoczenia,

w zyciu codziennym kieruje si¢ uczciwoscia, jednocze$nie reagujac na wszelkie przejawy
zta, swoim postgpowaniem nie narusza godnosci innych oséb,

dba o pickno mowy ojczystej, wykazujac jednocze$nie umiejetnos¢ taktownego
uczestnictwa w dyskusji,

nie ulega natogom, stanowigc swoim przykladem wzorzec pomagajacy innym
W rezygnacji z nich,

dba o higieng, estetyke wygladu oraz estetyke najblizszego otoczenia, stanowigc dla
innych wtasciwy wzor do nasladowania,

przejawia troske o mienie szkoly.

bardzo dobre:

wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia w sposob niebudzacy wiekszych zastrzezen,

nie narusza godnos$ci innych os6b, wykazujac si¢ umiejetnoscia taktownego uczestnictwa
w dyskusji,

dba o kulture stowa,

w relacjach z innymi osobami kieruje si¢ uczciwoscia,

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

dba o schludny wyglad oraz o porzadek w najblizszym otoczeniu,

wywigzuje si¢ z zadan powierzonych przez szkote,

reprezentuje szkote na zewnatrz, uczestniczac w réznorodnych formach dziatan, takich
jak np. konkursy, olimpiady, zawody sportowe oraz inne wynikajace ze specyfiki szkoty,
stara si¢ przezwyci¢za¢ napotykane trudno$ci w nauce.

dobre:

wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych w sposob zadowalajacy,

stopien pilnosci 1 systematycznos$ci ucznia nie budzi wigkszych zastrzezen,

stara si¢ kierowa¢ dobrem spotecznosci szkolnej, dbajac o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne oraz innych osob,

podejmuje, nie zawsze zakonczone sukcesem, proby przezwycigzenia trudno$ci w nauce,
na miar¢ mozliwosci psychofizycznych wywiazuje si¢ z powierzonych zadan,

okazuje szacunek innym osobom,
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h)

4)

b)
c)

d)
e)

2
h)

2
h)

g

w swoim postgpowaniu stara si¢ kierowac uczciwoscia, nie naruszajagc godnosci innych
0s6b,
dba o kulturg stowa.

poprawne:
W sposOb poprawny wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia,

postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej, dbajac o jej bezpieczenstwo i1 zdrowie,
okazuje szacunek innym osobom, bedac wzorem do nasladowania dla pozostatych
cztonkow spotecznosci uczniowskiej,

obowiazki szkolne wykonuje w miarg pilnie i systematycznie,

podejmuje proby przezwyci¢zenia napotykanych trudno$ci w nauce i na miar¢ swoich
mozliwo$ci rozwija zainteresowania i uzdolnienia,

stara si¢ wywigzywac z zadan powierzonych mu przez szkot¢ i inne organizacje,

bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

stara si¢ postgpowac uczciwie, nie naruszajac godnosci innych osob oraz przejawiajac
troske o mienie szkoty,

dba o schludny wyglad oraz o estetyke otoczenia.

nieodpowiednie:

nieodpowiednio wywigzuje si¢ z obowigzkdw ucznia, tamigc zasad¢ pilnosSci
1 systematycznosci,

uchybia zasadzie dbatosci o kultur¢ stowa, nie zawsze okazuje szacunek innym osobom,
nie przejawia postawy wytrwatosci i samodzielnosci w przezwyci¢zaniu napotykanych
trudno$ci w nauce,

nie przejawia troski o mienie szkoty,

w swoim postepowaniu dopuszcza si¢ zachowan nieuczciwych z jednoczesnym brakiem
woli poprawy,

nie wykazuje inicjatywy na forum klasy i spotecznos$ci szkolnej,

ulega natogom i nie probuje z nich rezygnowac,

nie dba o estetyke otoczenia, nie spelnia wymogu schludnego wygladu,

przejawia lekcewazacy stosunek do powierzonych mu zadan przez szkote i inne
organizacje.

naganne:

nie wywigzuje si¢ z obowiazkdéw ucznia, ustawicznie opuszcza zajecia lekcyjne bez
usprawiedliwienia,

nagminnie famie zasady systematyczno$ci i punktualno$ci uczgszczania na zajgcia
edukacyjne,

swoim postepowaniem godzi w dobro spoteczno$ci uczniowskie;j,

nie dba o kulturg stowa (uzywa niecenzuralnych stow),

w swoim postepowaniu nie kieruje si¢ uczciwoscig, nie reaguje na zlo i nie okazuje
szacunku innym osobom,

nie zachowuje si¢ kulturalnie w szkole i1 poza nia,

nie uczestniczy w pracach na rzecz szkoly, klasy i srodowiska oraz nie przejawia checi
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2)
3)
4)
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uczestniczenia w zyciu spotecznos$ci uczniowskiej,

nie przejawia troski o mienie szkoty, uczestniczy w dziataniach noszacych znamiona
wandalizmu,

w razacy sposob nie dba o estetyke najblizszego otoczenia, nie speilnia wymogu
schludnego wygladu.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na: oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 4
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

Uczen lub jego rodzic przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej moze
zwrécic sie do Dyrektora Szkoty z wnioskiem o podwyzszenie ustalonej rocznej oceny
zachowania o jedng ocen¢ wyzej.

Dyrektor na posiedzeniu Rady Pedagogicznej przedstawia wniosek ucznia lub rodzica
0 ponowne rozpatrzenie rocznej oceny zachowania.

Rada Pedagogiczna po wystuchaniu opinii wychowawcy klasy ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania.

Rada Pedagogiczne moze ocen¢ podwyzszy¢, zostawi¢ taka sama, lecz nie moze jej
obnizy¢.

§5

Zasady oceniania biezacego

Uczen otrzymuje oceny za:

prace klasowe sprawdzajace wiadomosci i umiejetnosci ucznia z wigkszej partii materiatu
nauczania,

sprawdziany,

kartkowki,

prace¢ na lekcji (indywidualng lub grupowa),

odpowiedzi ustne,

przygotowanie do lekcji,

prowadzenie zeszytu,

posiadanie potrzebnych przyborow,
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13.

14.

15.

16.

17.

1))
2)
3)
4)
5)
6)

1))
2)
3)

4)

4.

Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powoddéw
przektadane.

Kazda kartkowka i sprawdzian muszg zosta¢ zaliczona w formie ustalonej z nauczycielem.
Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen ,,0”.

Po uplywie dwoch tygodni, od pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu
ucznia po dluzszej nieobecnosci do szkoty, nauczyciel wpisuje w miejsce ,,0” oceng
niedostateczna.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;.

Ucieczka ze sprawdzianu i kartkdwki przez ucznia traktowana jest jako odmowa
odpowiedzi w formie pisemnej i rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostateczne;.

Dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych skrotow w dzienniku:
np — uczen nieprzygotowany,

bz — brak zadania,

0 —uczen nie pisat pracy pisemne;.

§ 6

Oceny biezace w klasach I-III ustala si¢ w stopniach skali punktowe;j:
stopien celujacy — 6p. (98% -100%)

stopien bardzo dobry — 5p. (90% - 97%)

stopien dobry — 4p. (75% - 89%)

stopien dostateczny — 3p. (50% - 74%)

stopien dopuszczajacy — 2p. (30% - 49%)

stopien niedostateczny — 1p. (0% - 29%)

W klasach I-III ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowq.

Ocena opisowa powinna spetnia¢ nastepujace funkcje:

diagnostyczng — dajaca odpowiedz na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen wzgledem
wymagan stawianych przez nauczyciela,

informacyjng — przekazujaca informacje, co dziecko zdolalo opanowaé, poznac,
zrozumie¢, udoskonali¢,

korekcyjng — odpowiadajaca na pytania, nad czym uczen musi jeszcze popracowac,
motywacyjng — zachecajacg ucznia do samorozwoju, dalszego wysitku, dodajaca wiary
we wlasne sity i nadziej¢ na osiagniecie sukcesu.

Ogodlne kryteria ocen biezacych w klasach I-I11:
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9)

10)
11)
12)

10.

11.

12.

prace domowe,

projekty,

analize wytworow pracy ucznioéw,
zadania praktyczne.

Terminy prac klasowych i1 sprawdziandw nauczyciel przedmiotu podaje uczniom do
wiadomosci z tygodniowym wyprzedzeniem.

Kartkéwki przeprowadza si¢ bez uprzedniego poinformowania ucznia. Kartkowki
nauczyciel sprawdza, ocenia i informuje o wynikach nie pdzniej niz na 2 tygodnie od
trwania zaje¢¢ dydaktycznych.

W ciaggu tygodnia uczen moze mie¢ najwyzej dwie prace klasowe lub dwa sprawdziany.
Terminy realizacji prac pisemnych ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniami.

Zmiana terminu, o ktérym mowa w ust. 5, moze nastapi¢ na uzasadnione zyczenie
uczniow.

Nauczyciel jest zobowigzany sprawdzi¢ i oceni¢ prace klasowe i sprawdziany oraz
poinformowac o ich wynikach uczniéw w ciagu 2 tygodni.

Jezeli uczen opuscit z przyczyn losowych prace klasowa, to powinien jg napisa¢ w ciggu
tygodnia od dnia przyjscia do szkoty.

W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze
sprawdzian po powrocie do szkoly. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym
samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia
z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ niedostateczng z pracy klasowej lub sprawdzianu
w ciaggu jednego tygodnia od dnia uzyskania informacji o ocenie, w formie uzgodnionej
z nauczycielem.

Prace klasowe, sprawdziany, kartkéwki, prace pisemne sa przechowywane przez
nauczycieli przedmiotu przez okres jednego roku i udostepniane rodzicom lub prawnym
opiekunom ucznidéw.

Uczen ma prawo do nieoceniania po dhuzszej, usprawiedliwionej nieobecnosci (jeden
tydzien i1 dluzej) w okresie do 3 dni po przyjsciu do szkoty lub w terminie ustalonym
indywidualnie z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postgpy 1 wktad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.
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b)
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5)
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b)
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stopien celujacy (6p.) otrzymuje uczen, ktory:

spelnia wymagania na oceng celujaca, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,
biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe.

stopien bardzo dobry (5p.) otrzymuje uczen, ktory:

spetnia wymagania na oceng bardzo dobra,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwija samodzielnie zadania
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

stopien dobry (4p.) otrzymuje uczen, ktory:

dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre§lane programem nauczania w danej
klasie,

rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

stopien dostateczny (3p.) otrzymuje uczen, ktory:

opanowal czesciowo wiadomosci i umiejetnosci okreslone wymaganiami programowymi
w zakresie danej klasy,

przy pomocy nauczyciela rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne
o §rednim poziomie trudnosci,

ma braki, ktore nie przekreslaja mozliwos$ci uzyskania podstawowej wiedzy.

stopien dopuszczajacy (2p.) otrzymuje uczen, ktory:

ma problemy z opanowaniem podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych
wymaganiami programowymi w zakresie danej klasy,

przy pomocy nauczyciela rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne
o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.

stopien niedostateczny (1p.) otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych wymaganiami
programowymi w zakresie danej klasy,

nie potrafi rozwigzywaé (wykonywacé) zadan o niewielki, elementarnym stopniu
trudnosci, nawet przy pomocy nauczyciela,

braki w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci przekreslaja mozliwosci uzyskania promocji
do nastepnej klasy.

Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne w klasach IV-VIII ustala si¢
wedtug obowigzujacej skali ocen:

stopien celujacy — 6 (98% - 100%)
stopien bardzo dobry — 5 (90% - 97%)
stopien dobry — 4 (75% - 89%)
stopien dostateczny — 3 (50% - 74%)
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5)
6)

)]

b)

3)

b)

4)

b)

stopien dopuszczajacy — 2 ( 30% - 49%)
stopien niedostateczny — 1 (0% - 29%)

W przypadku ocen biezacych dopuszcza si¢ stawianie znaku ,,+”, co oznacza, ze uczen
spelit wymagania na dang ocen¢ oraz niektdre wymagania na oceng wyzszg.

Pozytywnymi ocenami sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1-5.
Negatywna oceng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 6.

Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria oceniania:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci przewidziany w podstawie programowej
dla danej klasy, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania
danej klasy,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu gminnym, regionalnym, wojewodzkim
albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagni¢cia,

samodzielnie potrafi dokona¢ uogolnien, wykazuje zwiazki pomiedzy zjawiskami
omawianymi na zaj¢ciach,

swobodnie postluguje si¢ terminologia naukowa, charakterystyczng dla danego
przedmiotu.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowal peten zakres wiedzy 1 umiejetnosci okre§lony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie na
poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowe;j,

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomosci i umiejetnosci okre§lone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nieprzekraczajacym wymagan (podstawowych) zawartych w podstawie
programowej,

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
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trudnosci.

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomo$ci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

§7

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddzialu po zasiegnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasi¢gnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie
nauczania uzyskat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

§ 8

Egzamin poprawkowy
Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
ocen¢ klasyfikacyjna z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze

przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
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Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno - wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoly.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

termin egzaminu poprawkowego,

imi¢ i nazwisko ucznia,

zadania egzaminacyjne,

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dolacza si¢, odpowiednio, pisemne prace ucznia,
zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesénia.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
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ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, Ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§9
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia, odpowiednio, w okresie lub semestrze, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Dla ucznia, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1 ustawy — Prawo oswiatowe, nie
przeprowadza si¢ egzaminéw klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego

oraz

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

S.

)]

2)

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin przeprowadzenia
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
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nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji, o ktdrej mowa w ust. 7,
termin egzaminu klasyfikacyjnego,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

zadania egzaminacyjne,

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 9, dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwi¢zla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.
§ 10
Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ nie pozniej jednak niz w terminie
dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkolty powotuje komisjg, ktora
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej:

z zaj¢¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
1 ustnej.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,
zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie pig¢ciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktéorych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.
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W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1, wchodzi:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly—jako
przewodniczacy komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodzi:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly—jako
przewodniczacy komisji,

wychowawca,

nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danym oddziale,

pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole.

Komisja, o ktorej] mowa w ust. 3 pkt 2, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania
w terminie pi¢ciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Ocena jest
ustalana w drodze glosowania zwykla wickszos$ciag gloséw. W przypadku rownej liczby
glosoéw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczeg6lnosci:

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

wynik glosowania,

ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1,
sporzadza si¢ protokodt, zawierajacy w szczegolnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian,

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

zadania sprawdzajace,

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 8§ pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoly.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
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Uczniowi, ktéry uczgszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng
klasyfikacyjng zachowania.

W ostatnim roku nauki przeprowadzony jest sprawdzian przewidziany w przepisach
odrgbnych.

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego podlegaja ewaluacji.

§ 11
Sprawdzian po zakonczeniu szkoly podstawowej

Egzamin O&smoklasisty jest przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019 na
zakonczenie ostatniej klasy szkoty podstawowej w nowym systemie.

W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin ten przeprowadzany jest
z trzech obowiazkowych przedmiotow: jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego
1 matematyki.

Od roku szkolnego 2021/2022 do przedmiotow obowigzkowych dolaczy takze jeden
z przedmiotéw do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

Wyniki uzyskane na egzaminie 8-klasisty ze wskazanych przedmiotow pozwalaja
okresli¢ poziom kompetencji uczniow konczacych szkole podstawowa w kluczowych
dziedzinach wiedzy, bgdacych podstawa do podejmowania nauki na kolejnym etapie
ksztalcenia.

Uczen przystepuje do egzaminu Osmoklasisty z tego jezyka obcego nowozytnego,
ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wyniki egzaminu Osmoklasisty przedstawione sa w formie procentow i1 na skali
centylowej, obejmujac wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego
nowozytnego oraz — od roku szkolnego 2021/2022 — wynik z jednego wybranego
przedmiotu sposrdd: historii, biologii, chemii, fizyki, geografii.

Przystapienie do egzaminu O0smoklasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym
egzaminie stanowi jedno z kryteriow rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.
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§12
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;j.
Wzory §wiadectw okreslaja odrebne przepisy.

Uczen, ktéry otrzymal promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje S$wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji
z wyrdznieniem.

Do szczeg6lnych osiagnie¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza sie¢
osiggni¢cia okreslone przez Matopolskie Kuratora O$wiaty.

Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkotg, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.

Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
1 ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢ na
swiadectwie celujaca koncowa oceng klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacj¢ szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne
przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i1 pieczeci urzedowej szkoly.

Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia szkoty
oraz zaswiadczen.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkote.

11. Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywa¢ sprostowan btedow przez skreslenie

kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym
nad skre§lonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢
adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis Dyrektora Szkoty lub
upowaznionej przez niego osoby oraz date i pieczeé urzedowa.
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Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoly i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.

W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okrggowej lub kuratora
o$wiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokos$ci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez Dyrektora Szkoty.

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate¢ w wysokosci réwnej
kwocie oplaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na
rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

Szkota nie pobiera oplat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegodlnych osiggniec ucznia, odnotowuje si¢ :

uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytulem — w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dziatajace na terenie szkot,

osiggnigcia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.
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Zalacznik nr 2

§1

Podstawa prawna

Podstawg prawng funkcjonowania dziennika elektronicznego, przechowywania i
przetwarzania w nim danych ucznidéw, rodzicow oraz dokumentowania przebiegu nauczania
jest:

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 wrzesnia 2019 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.
2019 poz. 1788),

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 2019 r.
poz. 1781),

Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w
Bogucicach. Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja obowigzkéw
wynikajacych z Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 wrzesnia 2019r.
sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz. U. 2019 poz. 1788).

Kazdy rodzic (prawny opiekun) po zalogowaniu si¢ na swoim koncie ma dost¢p do raportu o
zawartych w systemie danych tj. informacji identyfikujacych osobe (swoje dziecko).

Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego zostaly opracowane na podstawie wyzej
wymienionych aktow prawnych. W zwiazku z tym oceny czastkowe, frekwencja, tematy zajec,

oceny $rodroczne i koncowe sg wpisywane w dzienniku elektronicznym.

§2

Postanowienia ogdlne
W szkole, za posrednictwem strony https://synergia.librus.pl, funkcjonuje elektroniczny

dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane s3 przez firme¢

zewngtrzng, wspotpracujaca ze szkota. Podstawa dzialania dziennika elektronicznego jest
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umowa podpisana przez Dyrektora Szkoly i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej
1 obstugujacej system dziennika elektronicznego.

Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych zamieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika
internetowego, pracownicy szkoty, ktérzy maja bezposredni dostgp do edycji przegladania
danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegdétowa odpowiedzialnosé
obu stron reguluje zawarta pomigdzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujacego w Polsce
prawa.

Pracownicy szkoly zobowigzani sg do stosowania zasad zawartych w ponizszym dokumencie,
przestrzegania przepisOw obowigzujacych w szkole.

Zasady korzystania z dziennika elektronicznego przez rodzicow (prawnych opiekundw),
uczniéw oraz pracownikow szkoly okreslone sa w umowie zawartej pomiedzy firmag
zewngtrzng dostarczajacg system dziennika elektronicznego a placowka szkolna, z
zastrzezeniem, ze rodzicowi przystuguje prawo bezptatnego dostgpu do informacji o swoim

dziecku.

§3

Konta w dzienniku elektronicznym

Kazdy uzytkownik posiada wlasne konto w systemie dziennika elektronicznego, za ktore
osobi$cie odpowiada. Szczegotowe zasady dla poszczegolnych kont opisane sg w
poszczeg6lnych rozdziatach tego dokumentu.

Hasto na kontach uzytkownikéw musi by¢ zmieniane co 30 dni. Hasto musi si¢ sktadaé co
najmniej z 8 znakow 1 by¢ kombinacja liter i cyfr, oraz duzych i matych znakow. Konstrukcja
systemu wymusza na uzytkowniku okresowa zmiang hasta.

Uzytkownik jest zobowigzany dba¢ o zasady bezpieczenstwa w postugiwaniu si¢ loginem
1 hastem do systemu.

Nauczyciel musi mie¢ §wiadomos$¢, ze poprzez login, hasto jest identyfikowany w systemie
dziennika elektronicznego.

Haslto umozliwiajace dostgp do zasobdw sieci kazdy uzytkownik (Szkolny Administrator
Dziennika Elektronicznego, Dyrektor Szkoty, Wychowawca Klasy, Nauczyciel, Pracownik

Sekretariatu, Rodzic, Uczen) utrzymuje w tajemnicy.
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W przypadku utraty hasta lub podejrzenia, Zze zostalo odczytane/wykradzione przez osobg
nieuprawniong, uzytkownik zobowiazany jest do natychmiastowej zmiany hasta i osobistego
poinformowania o tym fakcie Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego.

W dzienniku internetowym funkcjonuja nastepujace grupy kont posiadajace odpowiadajgce im

uprawnienia:

ADMINISTRATOR LIBRUS

uprawnienia wynikajace z umowy - nadzorowane przez firm¢ zewngtrzng.

ADMINISTRATOR SZKOLY (Administrator Szkolnego Dziennika Elektronicznego)
zarzadzanie wszystkimi danymi szkoty: jednostki, klasy, uczniowie, nauczyciele, przedmioty,
lekcje,
wglad w liste kont uzytkownikéw,
zarzadzanie zablokowanymi kontami,
zarzadzanie ocenami w calej szkole,
zarzadzanie frekwencja w calej szkole,
wglad w statystyki wszystkich ucznidw,
wglad w statystyki logowan,
przegladanie ocen wszystkich uczniow,
przegladanie frekwencji wszystkich uczniow,
dostep do planu lekcji,
dostep do terminarza,
dostep do wiadomosci,
dostep do wiadomosci systemowych,
dostep do ogloszen szkoty,
dostep do konfiguracji konta,
dostep do wydrukéw,
dostep do eksportow,

zarzadzanie planem lekcji szkoty.

DYREKTOR SZKOLY/WICEDYREKTOR z uprawnieniami administracyjnymi
zarzadzanie ocenami z prowadzonych przedmiotow,
zarzadzanie frekwencja z prowadzonych przedmiotow,

edycja danych wszystkich ucznidéw,
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wglad w statystyki wszystkich ucznidw,
wglad w statystyki logowan
przegladanie ocen wszystkich ucznidéw,
przegladanie frekwencji wszystkich uczniow,
dostep do terminarza,

dostep do planu lekcji,

dostep do wiadomosci systemowych,
dostep do ogloszen szkoty,

dostep do konfiguracji konta,

dostep do wydrukéw,

dostep do eksportow,

dostep do raportow,

zarzadzanie swoim planem lekc;ji,
zarzadzanie modutem zastepstw,

dostep do danych znajdujacych si¢ w panelu dyrektorskim.

WYCHOWAWCA KLASY

zarzadzanie tematami prowadzonych lekcji,

zarzadzanie ocenami z prowadzonych lekcji,

zarzadzanie frekwencjg z prowadzonych przedmiotow,

zarzadzanie frekwencja w klasie, w ktorej nauczyciel jest wychowawca,

edycja danych uczniow w klasie, w ktoérej nauczyciel jest wychowawca,

wglad w statystyki wszystkich ucznidéw klasy, ktérej nauczyciel jest wychowawca,
wglad w statystyki logowan uczniéw swojej klasy,

przegladanie ocen wszystkich uczniéw klasy, ktérej nauczyciel jest wychowawca,
przegladanie frekwencji wszystkich uczniow klasy, ktorej nauczyciel jest wychowawca,
dostep do terminarza,

dostep do modutu wycieczek,

dostep do planu lekcji,

dostep do wiadomosci systemowych,

dostep do ogloszen szkoty,

dostep do konfiguracji konta,

dostep do wydrukéw,

dostep do eksportow.
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NAUCZYCIEL

zarzadzanie tematami prowadzonych lekcji,

zarzadzanie ocenami z prowadzonych lekcji,

zarzadzanie frekwencja z prowadzonych lekcji,

wglad w dane wszystkich uczniow,

przegladanie ocen wszystkich ucznidéw w zakresie nauczanego przedmiotu,
przegladanie frekwencji wszystkich uczniéw w zakresie nauczanego przedmiotu,
dostep do wiadomosci systemowych,

dostep do terminarza,

dostep do planu lekcji,

dostep do ogloszen szkoty,

dostep do konfiguracji konta,

dostep do wydrukéw,

dostep do eksportow.

SEKRETARIAT

zarzadzanie listami klas,

wprowadzanie nowych uzytkownikow systemu,
wglad w liste kont uzytkownikéw,

wglad w statystyki logowan

tworzenie statystyk.

RODZIC/OPIEKUN

przegladanie ocen swojego podopiecznego,
przegladanie nieobecnosci swojego podopiecznego,
dostep do uwag dotyczacych swojego podopiecznego,
dostep do wiadomosci systemowych,

przegladanie planu lekcji,

przegladanie terminarza,

przegladanie ogloszen,

dostep do komunikatow,

odplatny dostep do konfiguracji ustugi SMSinfo.

dostep do konfiguracji wtasnego konta.
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UCZEN

przegladanie wlasnych ocen,
przegladanie wlasnej frekwencji,
dostep do wiadomosci systemowych,
przegladanie planu lekcji,
przegladanie terminarza,
przegladanie ogloszen,

dostep do konfiguracji wtasnego konta.

Kazdy uzytkownik ma obowigzek doktadnego zapoznania si¢ z POMOCA i
REGULAMINAMI dostepnymi po zalogowaniu si¢ na swoje konto w szczegdlnosSci
regulaminem korzystania z Systemu. Zasady te sg opisane w zakladce POMOC w dzienniku
elektronicznym po zalogowaniu si¢ na swoje bezptatne konto na stronie
https://synergia.librus.pl.

Uprawnienia przypisane do kont, w szczegdlnosci tych dyrektorskich, nauczycielskich oraz
administratorskich moga zosta¢ zmienione przez Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego oraz Administratora Librus. Aktualna lista uprawnien publikowana jest w
dokumentacji Systemu dost¢pnej po zalogowaniu na kontach Dyrektora Szkoty oraz Szkolnego

Administrator Dziennika Elektronicznego.

§5

Przekazywanie informacji w dzienniku elektronicznym

W dzienniku elektronicznym do przekazywania i wymiany informacji shuzag moduty
WIADOMOSCI, OGEOSZENIA i TERMINARZ.

Uzytkownik systemu dziennika elektronicznego zgodnie z ustawa o ochronie danych
osobowych nie udostgpnia zasobéw dziennika osobom trzecim.

W szkole funkcjonujg dotychczasowe formy komunikacji z rodzicami (zebrania z rodzicami,
indywidualne spotkania z nauczycielami).

Pracownikom szkoty nie wolno udziela¢ Zadnych poufnych informacji z dziennika
elektronicznego. Wszystkie dane osobowe ucznidw i ich rodzin s3a poufne. Nie wolno
przekazywaé¢ zadnych informacji odno$nie np.: haset, ocen, frekwencji, uwag itd. rodzicom

1 uczniom, drogg telefoniczng, ktora nie pozwala na jednoznaczng identyfikacje drugiej osoby.
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Dane osobowe lub informacje dotyczace ocen, zachowania czy frekwencji szkota moze
udostgpni¢ na zadanie: Policji, Prokuratury, Sadu.

Modut WIADOMOSCI stuzy do komunikacji i przekazywania informacji. Nalezy go
wykorzystywa¢, gdy potrzebna jest informacja zwrotna o przeczytaniu wiadomosci lub
odpowiedzi na pytanie, oraz gdy chcemy przekaza¢ wiadomos$¢ tylko pewnej grupie osob np.
uczniom tylko jednej klasy.

Modut WIADOMOSCI nie moze zastapi¢ oficjalnych podan papierowych, ktére reguluja
przepisy odnos$nie szkolnej dokumentacji.

Nieobecnosci ucznia w szkole mozna usprawiedliwi¢ poprzez modut WIADOMOSCI lub
w formie pisemnej zgodnej z zasadami ujetymi we wewnatrzszkolnym systemie oceniania,
ktory stanowi zatgcznik nr 1 do statutu szkoty.

Odczytanie informacji przez rodzica zawartej w module WIADOMOSCI, jest réwnoznaczne z
przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co potwierdzone zostaje automatycznie
odpowiednig adnotacjg systemu przy wiadomosci. Adnotacj¢ potwierdzajacg odczytanie
wiadomos$ci w systemie uwaza si¢ za rownowazng skutecznemu dostarczeniu jej do rodzica
(prawnego opiekuna) ucznia.

Jezeli nauczyciel uzna, ze zachowanie ucznia np. bojka z kolega itp. wymaga szczegdlnego
odnotowania, powinien wysta¢ odpowiednig tres¢ do rodzica (prawnego opiekuna) za pomoca
modutu UWAGI.

Wiadomosci odznaczone jako UWAGI, beda automatycznie dodawane do kartoteki danego
ucznia z podaniem:

daty wystania,

imienia i nazwiska nauczyciela wpisujacego uwage,

adresata,

temat i tre$ci uwagi.

Odznaczenie przez rodzica przeczytanej UWAGI w swojej zakltadce w dzienniku
elektronicznym, nie powoduje jej usuniecia z systemu.

Za pomocg OGLOSZEN mozna powiadamia¢ uczniéw i rodzicow o konkursach, liscie
obowiazujacych lektur itp. Modut ten nalezy wykorzystywaé, gdy nie potrzebna jest informacja
zwrotna o przeczytaniu wiadomos$ci lub nadestanie na nig odpowiedzi.

Modut WIADOMOSCI daje mozliwo$é wyswietlania informacji razem lub osobno:
wszystkim uczniom w szkole,

wszystkim rodzicom lub prawnym opiekunom dzieci uczeszczajacych do szkoty,
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wszystkim nauczycielom w szkole.

Wszystkie informacje, umieszczane w dzienniku elektronicznym, ktérych celem jest
przeprowadzanie spotkan czy zapisdw na zajgcia, w ktorych moga wzia¢ udziat osoby spoza
szkoty, imprez o zasiggu ogélnoszkolnym organizowanych na terenie szkoty i1 innych 0
podobnej formie, musza mie¢ akceptacj¢ Dyrektora Szkoty.

Nie nalezy usuwac nieaktywnych ogloszen, kasowaé przeczytanych wiadomosci czy termindw
wydarzen. Po zakonczeniu okresu klasyfikacyjnego Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego lub Dyrektor szkoty zamyka rok szkolny archiwizujac dane, z
mozliwo$cig odczytania ich w przysztosci.

Wazne szkolne informacje, polecenia itp. Dyrektor lub Wicedyrektor przesyta do nauczycieli
za pomocg modutu WIADOMOSCI. Odczytanie jej przez nauczyciela jest rownoznaczne z

przyjeciem do wiadomosci.

§ 6

Administrator Librus

Po stronie firmy sa wyznaczone osoby, ktore sa odpowiedzialne za kontakt ze szkota. Zakres

ich dziatalnos$ci okresla umowa zawarta pomiedzy firma i Dyrektorem Szkoty.

§7

Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego

Za poprawne funkcjonowanie dziennika elektronicznego w szkole odpowiedzialny jest Szkolny
Administrator Dziennika Elektronicznego.

Wszystkie operacje dokonywane na koncie Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego powinny by¢ wykonywane ze szczegolng uwaga i po doktadnym rozpoznaniu
zasad funkcjonowania szkoty.

Do podstawowych obowigzkow Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego nalezy:
wprowadzanie nowych uzytkownikéw systemu (lub delegowany do tego pracownik

sekretariatu),
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przed rozpoczgciem roku szkolnego oraz w trakcie jego trwania, Szkolny Administrator
Dziennika Elektronicznego upowazniony jest do uzupelnienia i aktualizacji plandow lekcji
poszczegolnych klas,

w razie zaistniatych niejasnosci Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma
obowigzek komunikowania si¢ z wychowawcami klas lub z przedstawicielem firmy
zarzadzajacej dziennikiem elektronicznym w celu jak najszybszego wyja$nienia spraw,

za poprawno$¢ tworzonych jednostek i klas, list nauczycieli, przydzialy zaje¢é, nazewnictwo
przedmiotow 1 wiele innych elementow, ktérych edycja mozliwa jest tylko z konta
administratora, odpowiada Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

catkowitego usunigcia ucznia lub nauczyciela z systemu, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego moze dokonac tylko w okresie od 1 do 30 wrze$nia (po tym terminie nie wolno
catkowicie usuwaé nikogo z dziennika elektronicznego, az do rozpoczgcia nowego roku
szkolnego.

przeniesienie ucznia z jednej klasy do drugiej klasy Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego musi wykonaé niezwlocznie po otrzymaniu takiej WIADOMOSCI od
Dyrektora szkoty lub sekretariatu szkoty (przeniesienia dokonuje wedtug zasad okreslonych w
dzienniku elektronicznym, przenoszac wszystkie dane o ocenach i frekwencji do nowej klasy),
jezeli w trakcie roku szkolnego do klasy dojdzie nowy uczen, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego wprowadza dane o nowym uczniu w porozumieniu z
sekretariatem szkoty lub Dyrektorem Szkoty,

Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek powiadamia¢ wszystkich
uzytkownikéw systemu, ze ich dzialania beda monitorowane, a wyniki ich pracy beda
zabezpieczane i archiwizowane,

informacje o nowo utworzonych kontach Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego
ma obowiazek przekaza¢ bezposrednio ich wiascicielom lub wychowawcom klas,

w przypadku skreslenia lub usunigcia ucznia z listy klasy, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego przed dokonaniem tej operacji ma obowigzek zarchiwizowa¢ dane ucznia oraz
dokona¢ wydruku kartoteki danego ucznia i1 przekaza¢ wydruk do sekretariatu szkoly, celem
umieszczenia go w szkolnym archiwum w Arkuszu Ocen danego ucznia,

Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego logujac si¢ na swoje konto, ma obowigzek
zachowywaé zasady bezpieczenstwa (mie¢ zainstalowane i1 systematycznie aktualizowaé

programy zabezpieczajace komputer).
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do obowigzkéw Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego nalezy systematyczne
sprawdzanie wiadomosci na swoim koncie i odpowiadanie na nie,

Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek systematyczne umieszczad
wazne ogloszenia lub powiadamia¢ za pomocg WIADOMOSCI odpowiednich uzytkownikéw

dziennika elektronicznego w sprawach majacych kluczowe znaczenie dla dziatania systemu.

Kazdy zauwazony i zgloszony Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego,
przypadek naruszenia bezpieczenstwa ma by¢ zgloszony firmie zarzadzajacej, w celu podjecia
dalszych dzialan (zablokowanie dostgpu czy pozostawienie w celu zbierania dalszych
dowodow).

Jesli nastagpi zablokowanie konta Nauczyciela, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego powinien:

skontaktowac si¢ osobiscie z nauczycielem i wyjasni¢ powdd blokady,

W razie zaistnienia proby naruszenia bezpieczenstwa powiadomi¢ firme¢ nadzorujaca, poprzez
wystanie informacji do ADMINISTRATORA LIBRUS,

sprawdzi¢ wraz z nauczycielem aktualng zawarto$¢ jego konta z tworzonymi kopiami
bezpieczenstwa i jesli jest taka potrzeba przywroci¢ do prawidtowej zawartosci,

wygenerowac 1 przekaza¢ nowe jednorazowe hasto dla nauczyciela.

Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego jest zobowigzany nie udostepnia¢ nikomu,
poza Szkolnym Administratorem Sieci Komputerowej, zadnych danych konfiguracyjnych

szkolnej sieci komputerowej, mogacych przyczyni¢ si¢ na obnizenie poziomu bezpieczenstwa.

§7
Dyrektor Szkoty

Za kontrolowanie poprawnos$ci uzupetniania dziennika elektronicznego odpowiada Dyrektor
Szkoty lub Wicedyrektor.

Do 30 wrze$nia Dyrektor szkoty sprawdza wypehienie przez sekretariat i wychowawcow klas
wszystkich danych ucznidow potrzebnych do prawidlowego dzialania dziennika
elektronicznego.

DYREKTOR SZKOLY jest zobowigzany:

systematycznie sprawdzac statystyki logowan,

kontrolowa¢ systematyczno$¢ wpisywania ocen i frekwencji przez nauczycieli,
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systematycznie odpowiada¢ na wiadomosci, nauczycieli, rodzicow,

bezzwlocznie przekazywaé uwagi za pomocg WIADOMOSCI,

przekazywaé wazne informacje w WIADOMOSCIACH,

kontrolowa¢ poprzez odpowiedni panel dostepny na koncie Dyrektora Szkoty, poprawnos¢,
systematycznos$¢, rzetelnos¢ dokonywanych wpisdéw przez nauczycieli,

dochowywa¢ tajemnicy odno$nie postanowien zawartych w umowie, mogacych narazi¢
dziatanie systemu informatycznego na utrate bezpieczenstwa,

dba¢ o finansowe zapewnienie poprawnosci dziatania systemu np. zakup materialow i sprzgtu

do drukowania i archiwizowania danych, szkolen itp.

Do obowiazkéw Dyrektora szkoly nalezy rowniez zapewnienie szkolen z obstugi Librus dla:
nauczycieli szkoty,

nowych pracownikéw szkoty.

§ 8
Wychowawca klasy

Dziennik elektroniczny danej klasy prowadzi wyznaczony przez Dyrektora Szkoty
WYCHOWAWCA KLASY.

Wychowawca klasy powinien zwréci¢ szczegdlng uwage na modut EDYCJA DANYCH
UCZNIOW. Poza wszystkimi elementami potrzebnymi do pozniejszego wydruku $wiadectw,
powinien rowniez wypeti¢ pola odnos$nie telefonow rodzicow oraz, jesli dziecko posiada
opini¢ lub orzeczenie z poradni, odznaczy¢ ten fakt w odpowiednim miejscu.

Jezeli w danych osobowych ucznia nastgpig zmiany np.: zmiana adresu, wychowawca klasy
ma obowigzek dokona¢ odpowiednich zmian w zapisie dziennika elektronicznego, za ktorych
wprowadzanie bezposrednio odpowiada.

Do 30 wrzesnia w dzienniku elektronicznym wychowawca klasy uzupetnia dane uczniéw
swojej klasy.

Oceny zachowania wpisuje Wychowawca klasy wedhug zasad okre§lonych w
wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

Wszystkie skroty stosowane w dzienniku elektronicznym zgodne sg z wewnatrzszkolnym

systemem oceniania i wyjasnione w POMOCY dziennika elektronicznego.
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Przed data zakonczenia I poétrocza i konca roku szkolnego kazdy wychowawca klasy jest
zobowigzany do doktadnego sprawdzenia dokonanych wpiséw w dzienniku elektronicznym,
ze szczegdlnym uwzglednieniem danych potrzebnych do wydruku $wiadectw.

W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty lub klasy, SEKRETARIAT SZKOLY przenosi
go do innej klasy lub zgtasza ten fakt Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego
i Wychowawcy klasy. Na podstawie takiej informacji Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego moze przenie$¢ go do innej klasy.

Skreslenia ucznia z listy ucznidow moze dokona¢ DYREKTOR lub Szkolny Administrator
Dziennika Elektronicznego. W takim przypadku konto danego ucznia zostanie zablokowane,
jednak dotychczasowe jego dane odnos$nie ocen i frekwencji beda liczone do statystyk.

Jesli w ciggu roku szkolnego do klasy dojdzie nowy uczen, wszystkie dane osobowe
wprowadza sekretariat szkoty, Dyrektor Szkoly Iub Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego.

Eksportu danych do $wiadectw z systemu informatycznego dokonuje wychowawca klasy.
Wychowawca klasy przeglada na biezaco tematy, frekwencje i systematycznie dokonuje
odpowiednich zmian np. usprawiedliwien. Przy braku wpisu tematu wychowawca w trybie
natychmiastowym informuje nauczyciela prowadzacego o brakach (moze skorzysta¢ w tym
celu z modulu WIADOMOSCI). Czestotliwo$é tych czynnosci (zwlaszcza usprawiedliwien)
nie moze by¢ mniejsza niz raz na 1 miesigc.

WYCHOWAWCA KLASY moze usprawiedliwi¢ pojedyncze godziny w ciagu catego dnia
zaje¢, tylko wtedy gdy zostaly one wczesniej zgtoszone lub wynikty z przyczyn niezaleznych
od ucznia.

W dniu poprzedzajacym zebrania z rodzicami wychowawca moze w uzgodnieniu z rodzicami
wydrukowa¢ z systemu dziennika elektronicznego zestawienia ocen, frekwencji i potrzebnych
statystyk do wykorzystania w czasie spotkania z rodzicami.

Jezeli rodzic (opiekun prawny) nie jest obecny na zebraniu, nauczyciel ani wychowawca klasy
nie maja obowigzku dodatkowego zawiadamiania o ocenach poza okreslonym w szkole
systemem dziennika elektronicznego. Nie dotyczy to przewidywanych ocen niedostatecznych
z przedmiotu, ocen nieodpowiednich oraz nagannych zachowania, zarowno §rodrocznych, jak
i rocznych. W przypadku nie stawienia si¢ rodzica na zebranie wychowawca klasy wysyta
powiadomienie o przewidywanych ocenach niedostatecznych, nieodpowiednich oraz
nagannych w formie pisemnej (moze skorzystaé w tym celu z modulu WIADOMOSCI).
Nauczyciele maja obowigzek zaznacza¢ obecnosci, nieobecnosci 1 inne ustalone

w szkole, kategorie frekwencji na zajeciach. Jednolity sposdb zapisu w catej szkole da
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mozliwo$¢ wyswietlania biezacej procentowe] frekwencji 1 wielu waznych statystyk
przydatnych w pracy dydaktyczno - wychowawczej szkoty.

Wychowawca klasy nie ma mozliwo$ci edytowania ocen z innych przedmiotow w klasie, w
ktorej jest wychowawcg poza przedmiotem, ktorego uczy.

Wychowawca klasy wpisuje uczniom swojej klasy §rodroczng i roczng oceng zachowania w
odpowiedniej opcji  dziennika elektronicznego, wedlug zasad okreSlonych w
wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

Plan lekcji jest publikowany na kontach ucznidw oraz rodzicow.

Wychowawca klasy ma obowiazek do 30 wrze$nia uzupetni¢ wszystkie dane odnos$nie klasy i
uczniéw zamieszczone w WIDOKU DZIENNIKA oraz w STATYSTYKI a nastgpnie
systematycznie uzupetia¢ i aktualizowac inne wpisy.

Na pierwszym zebraniu z rodzicami wychowawca klasy ma obowigzek przekaza¢ informacje

o dzienniku elektronicznym oraz wskaza¢, gdzie i jak mozna uzyska¢ pomoc w jego obstudze.

§9

Nauczyciel

Kazdy NAUCZYCIEL jest osobiscie odpowiedzialny za systematyczne wpisywanie do
dziennika elektronicznego:

tematow lekcji 1 frekwencji,

ocen czastkowych,

przewidywanych ocen $rdédrocznych i rocznych,

ocen $rodrocznych i rocznych, w klasach, w ktérych prowadzi zajecia wedlug zasad

okreslonych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

Nauczyciel  osobiScie  odpowiada za  poprawno$¢  danych  wprowadzanych
do systemu dziennika elektronicznego za pomoca komputera i ponosi za to calkowita
odpowiedzialno$¢ w tym zakresie.

Nauczyciel — korzystajac ~ z  komputera, ma  obowigzek  prowadzi¢  lekcje
z wykorzystaniem elementéw INTERFEJSU LEKCYJNEGO.

W przypadku prowadzenia zaje¢¢ za nieobecnego nauczyciela NAUCZYCIEL ZASTEPUJACY
ma obowigzek dokonywaé zaznaczen wedlug zasad okreslonych w systemie dziennika

elektronicznego.
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Nauczyciele sa zobowigzani do przestrzegania zasad zapewniajacych ochrone danych
osobowych wedhug przepisow obowigzujacych w szkole.

Kazdy nauczyciel na poczatku prowadzonych przez siebie zaj¢¢ osobiscie sprawdza i wpisuje
do dziennika elektronicznego obecno$¢ ucznidow na zaj¢ciach. W ciagu tygodnia uzupetnia inne
elementy np. oceny uzyskane przez uczniow.

Nauczyciel ma obowigzek systematycznie wprowadzaé tematy prowadzonych zajeé i
sprawdza¢ ich realizacje.

Kazda ocena ma mie¢ przydzielong kategorig.

Ocena wpisana do dziennika elektronicznego nie moze by¢ usuwana ani zmieniana bez podania
przyczyn takiego postgpowania.

jesli nauczyciel pomyli si¢ wprowadzajac btedng oceng lub nieobecnosé¢, po wykryciu btedu
powinien jak najszybciej dokona¢ korekty,

0 nieobecnosci ucznia na zaliczeniu informuje wpis ,,0”, po uzupetieniu przez ucznia danej
zalegtosci oceng t¢ nalezy zmieni¢ na wlasciwa z danej kategorii.

2

Nieobecnos$¢ ,,nb” wpisana do dziennika nie moze by¢ usuwana. Nieobecno$¢ moze by¢
zmieniona na:

nieobecno$¢ usprawiedliwiona — u,

spdznienie — sp,

zwolnienie — zw (dotyczy konkursow i zawodow sportowych).

Kazdy nauczyciel ma obowiazek systematycznie sprawdzaé na swoim koncie WIADOMOSCI.
W tym zakresie nauczyciel jest kontrolowany przez Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora.
Zgodnie z zasadami ujetymi w statucie, wszyscy nauczyciele sa zobowigzani do wystawienia i
dokonania wpisu ocen §rodrocznych lub rocznych w dzienniku elektronicznym.

Jezeli nauczyciel dostaje klas¢ pod opieke, np.: wyjScie do kina, udziat
w uroczystosci szkolnej, organizowanie szkolnej wigilii itp., frekwencje¢ do dziennika
elektronicznego wpisuje wedtug takich samych zasad jakie okreslone sa dla prowadzenia
zastepstw, a w temacie wpisuje zaistniatg sytuacje.

Nauczyciel ma obowigzek umieszcza¢ informacje w zaktadce TERMINARZ 0
sprawdzianach, co umozliwi systemowi kontrolowanie ilo$ci prac klasowych dla danej klasy
na warunkach okreslonych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

Nauczyciel jest osobi$cie odpowiedzialny za swoje konto, nie wolno mu nikomu §wiadomie

przekazywac danych dostepowych do konta.
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W razie jakichkolwiek podejrzen o naruszeniu bezpieczenstwa, nauczyciel powinien
niezwlocznie powiadomi¢ Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego.

Po zakonczeniu pracy nauczyciel musi pamigta¢ o wylogowaniu si¢ z konta.

Nauczyciel ma obowigzek utrzymywania powierzonego mu sprz¢tu komputerowego w
nalezytym stanie.

Przed przystapieniem do pracy Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia czy sprzet nie
zostal w widoczny sposob naruszony lub uszkodzony. W przypadku zaistnienia takiego stanu
rzeczy nalezy niezwlocznie powiadomi¢ o tym Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego.

Nauczyciel powinien dba¢, by poufne dane prezentowane na monitorze komputera nie byty

widoczne dla 0os6b trzecich.

§ 10
Sekretariat

Za obstuge konta SEKRETARIAT odpowiedzialna jest wyznaczona przez Dyrektora szkoty
osoba, ktora na state pracuje w sekretariacie szkoty.

Osoby pracujace w sekretariacie szkoly sa zobowigzane do przestrzegania przepisow
zapewniajacych ochrone danych osobowych i dobr osobistych uczniow w szczegdlnosci do nie
podawania haset do systemu drogg nie zapewniajaca weryfikacji tozsamos$ci osoby (np. droga
telefoniczng).

Pracownicy sekretariatu szkoty sa zobowigzani do jak najszybszego przekazywania wszelkich
informacji odno$nie nieprawidtowego dziatania i funkcjonowania dziennika elektronicznego
lub zaistniatej awarii zgloszonej przez nauczyciela, Szkolnemu Administratorowi Dziennika
Elektronicznego lub szkolnemu informatykowi.

Przekazywanie informacji Dyrektorowi Szkoty, Wicedyrektorowi, wychowawcom,
pedagogom, Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego o zapisaniu, skresleniu

lub przeniesieniu ucznia z klasy do klasy.

§11

Rodzice i prawni opiekunowie
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RODZICE (prawni opiekunowie) maja swoje niezalezne konto w systemie dziennika
elektronicznego dajacych mozliwo$§¢ komunikowania si¢ z nauczycielami w sposob
zapewniajacy ochrone dobr osobistych innych uczniow.

Dostep do konta rodzica jest bezplatny.

Na poczatku roku szkolnego rodzic moze zleci¢ aktywacj¢ konta szkole poprzez zgtoszenie
tego faktu wychowawcy klasy.

Po otrzymaniu wiadomosci powitalnej z systemu rodzic ustawia hasto w swoim koncie (hasto
powinno zawiera¢ co najmniej 8 znakow, sktadac si¢ z wielkich i matych liter i cyfr).

Rodzic ma obowigzek zapozna¢ si¢ z Zasadami Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego.
Istnieje mozliwo$¢ odrebnego dostepu do systemu dla obojga rodzicéw/opiekundw prawnych.
Istnieje rowniez mozliwo$¢ kontrolowania przez jednego rodzica/opiekuna prawnego wigcej
niz jednego dziecka uczeszczajacego do tej samej szkoty.

Dostep Rodzicéw i ich dzieci do poszczegolnych moduléw w dzienniku elektronicznym jest
okres$lony na podstawie umowy zawartej pomigdzy firma a Dyrektorem Szkoty.

Rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecno$é podopiecznego za pomoca WIADOMOSCI lub
pisemnie w terminie okreslonym w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

Rodzic osobiscie odpowiada za swoje konto w dzienniku elektronicznym szkoty i ma
obowigzek nieudostepniania go swojemu dziecku ani innym nieupowaznionym osobom.

Jesli wystepuja btedy we wpisach dziennika elektronicznego, rodzic moze o tym fakcie
powiadomi¢ za pomocg WIADOMOSCI WYCHOWAWCE KLASY lub Szkolnego

Administratora Dziennika Elektronicznego.

§12

Uczen

Uczen ma obowigzek zapoznac si¢ z zasadami funkcjonowania elektronicznego dziennika ocen
w szkole dostepnymi w POMOCY (opcje dziennika elektronicznego).
Uczen przy obsludze swojego konta w dzienniku elektronicznym, ma takie same prawa,
obowiazki i uprawnienia jak rodzic na swoim koncie.

§ 13

Postepowanie w czasie awarii

Postgpowanie DYREKTORA SZKOLY w czasie awarii:
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Dyrektor Szkoly ma obowigzek sprawdzi¢ czy wszystkie procedury odno$nie zaistnienia awarii
sa przestrzegane przez Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego, Szkolnego
Administratora Sieci Komputerowej i Nauczycieli,

dopilnowac jak najszybszego przywrdcenia prawidtowego dziatania systemu,

zabezpieczy¢ $rodki na wypadek awarii w celu przywrocenia normalnego funkcjonowania

systemu.

Postgpowanie SZKOLNEGO ADMINISTRATORA DZIENNIKA ELEKTRONICZNEGO
W czasie awarii:

obowigzkiem Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego i szkolnego informatyka
jest niezwtoczne dokonanie naprawy w celu przywrocenia prawidlowego dziatania systemu,

o fakcie zaistnienia awarii i przewidywanym czasie jego naprawy, Szkolny Administrator
Dziennika Elektronicznego powinien powiadomi¢ Dyrektora szkoty oraz nauczycieli,

jesli usterka moze potrwaé dluzej niz jeden dzien Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego powinien wywiesi¢ na tablicy ogloszeh w pokoju nauczycielskim
odpowiednig informacje,

jesli z przyczyn technicznych nie ma mozliwosci wprowadzenia danych do systemu, to po

usuni¢ciu awarii Nauczyciele niezwlocznie wprowadzaja dane do systemu ze swoich notatek.

Postgpowanie NAUCZYCIELA w czasie awarii:

nauczyciele majg obowiagzek odnotowania osiggnig¢ ucznidéw w swoich notesach,

wszystkie awarie sprz¢tu komputerowego, oprogramowania czy sieci komputerowych powinny
by¢ zglaszane osobiscie w dniu zaistnienia jednej z wymienionych osob:

szkolny informatyk,

Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego.

Zalecang forma zglaszania awarii jest uzycie WIADOMOSCI w systemie dziennika
internetowego, jesli nie jest to mozliwe, dopuszcza si¢ nastepujace powiadomienia:

osobiscie,

telefonicznie,

poprzez zgloszenie tego faktu w sekretariacie szkoty, ktory jest zobowigzany do niezwlocznego

poinformowania o tym fakcie odpowiedniego pracownika szkoty.
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W zadnym przypadku Nauczycielowi nie wolno podejmowaé samodzielnej proby usunigcia

awarii ani wzywa¢ do naprawienia awarii osob do tego nie wyznaczonych.

§ 14

Postanowienia koncowe

Wszystkie tworzone dokumenty i no$niki informacji, powstale na podstawie danych
z elektronicznego dziennika, maja by¢ przechowywane w sposob uniemozliwiajacy ich
zniszczenie lub ukradzenie, wedtug zasad okreslonych w szkole.

Nie wolno przekazywa¢ zadnych informacji odno$nie np.: hasel, ocen, frekwencji itp.,
rodzicom i uczniom, droga telefoniczng, ktora nie pozwala na jednoznaczng identyfikacje
drugiej osoby.

Wszystkie dane osobowe ucznidw i ich rodzin sg poufne.

Jezeli obstuga systemu wymaga utworzenia dodatkowej kopii dziennika elektronicznego, kazda
utworzong kopi¢ Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego musi opisaé: kiedy zostata
utworzona i dla kogo. Odbiorca kopii osobiscie podpisuje odbior kopii w sekretariacie szkoty.
Szkota moze udostgpni¢ dane ucznia bez zgody rodzicow odpowiednim organom na zasadzie
oddzielnych przepiséw i aktoéw prawnych obowigzujacych w szkole np. innym szkotom w
razie przeniesienia, uprawnionym urzedom kontroli lub nakazu sagdowego.

Wszystkie poufne dokumenty i materialy utworzone na podstawie danych z dziennika
elektronicznego, ktére nie beda potrzebne, nalezy zniszczy¢ w sposéb jednoznacznie
uniemozliwiajacy ich odczytanie.

Osoby z zewnatrz (serwisanci, technicy itp.), jesli wymaga tego potrzeba zobowiazuja si¢ do
poszanowania i zachowania tajemnicy wynikajacej z Ustawy o Ochronie Danych Osobowych,
potwierdzajac to wlasnorgcznym podpisem na odpowiednim dokumencie.

Dokumentacja z funkcjonowania dziennika elektronicznego (wydruki, kopie na no$nikach
zewngtrznych) z danymi powinny by¢ przechowywane w szkolnym archiwum.

Nie nalezy zostawia¢ komputera bez nadzoru.

Komputery uzywane do obslugi dziennika elektronicznego powinny spetniaé nastgpujace
wymogi:

na komputerach wykorzystywanych w szkole do dziennika elektronicznego musi by¢ legalne
oprogramowanie. Oprogramowanie i numery seryjne powinny by¢ przechowywane w

bezpiecznym miejscu,
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wszystkie urzadzenia powinny by¢ oznaczone w jawny sposob wedtug zasad obowigzujacych

w szkole.

Instalacji oprogramowania moze dokonywac tylko szkolny informatyk. Uczen ani osoba trzecia
nie moze dokonywa¢ zadnych zmian w systemie informatycznym komputerow.

Oryginalna dokumentacja oprogramowania powinna by¢ zabezpieczona.

Nie wolno nikomu pozyczaé, kopiowac, odsprzedawac itp. licencjonowanego oprogramowania
bedacego wlasnoscia szkoty.

W razie kontroli z zewnatrz odpowiedniego organu uprawnionego do kontrolowania
dokumentacji szkolnej Dyrektor Szkoly udostepnia wyznaczonej do tego celu osobie dostgp do
dziennika w formie elektronicznej lub w pliku w formacie XML.

Zasady Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego sg zatacznikiem nr 2 do Statutu Szkoty.

Przyjeto uchwatq Nr 11/2020/2021 Rady Pedagogicznej ZSG w Bogucicach w dniu 31.03.2021 r.
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